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Afab, Afaci, Afabeg, Ajubemge, Anab e Apatrevo. Essas seis siglas ndo tém apenas em comum o fato de serem nomes de entidades de carater associativo, sem fins lucrativos, cujo principal foco €
zelar pelo bem-estar de seus participantes. Cada uma delas tem um vinculo muito especial, respectivamente, com o Funbep, a Fundacéo Itaubanco, Prebeg, Bemgeprev, Banorte e UBB Prev.
Confira, a seguir,um breve perfil dessas associacdes que tém muito a ver com os aposentados e pensionistas das entidades de previdéncia complementar do Itad Unibanco.

Fotos: Divulgagéo

Paulino, Elice, Bastos, Ruy, Marreze e Fernando.

AFAB Guimar, Sérgio Zéri, Elpidio, Matias, Domingos, Adauto, Barreiros, Annibal e Nelson. Guimaraes, Cleusa, Eustaquio e Benedito. Edgard, Antonio Barsand, Alonso, Messias, Fabio e Maria Lucia. Arlete, Costa, Isaltino, Roberto e Camara. Henrique e Ricardo.

Associacdo dos Funcionarios Aposentados do Banestado
AFACI AFABEG AJUBEMGE - Associagéo Nacional dos Aposentados, Pensionistas, ANAB APATREVO - Associacéo Civil dos Participantes Assistidos, Pensionistas
Criacio 20 de maio de 1975 Associacédo dos Funcionarios Aposentados do Conglomerado Itad Associacdo dos Aposentados e Pensionistas do Banco BEG Funcionarios e Ex-funcionéarios do Conglomerado Bemge Associacéo Nacional dos Aposentados da Banorte Fundagédo e Vinculados do Trevo — Instituto Bandeirantes de Seguridade Social
Diretoria Ruy Fernando Metzger Diretor Presidente
Jodo Marreze de Sousa Diretor Vice-presidente Criac4o 1° de setembro de 1989 Criacdo 14 de setembro de 1988 Criacdo 25 de maio de 1968 Criacio 31 de marco de 1994 Criacéo 24 de abril de 2003
Fernando Prezutti Diretor Administrativo Diretoria Manoel dos Santos Barreiros Filho ~ Diretor Presidente Diretoria  Antdnio Eustaquio Vieira Diretor Presidente Diretoria  Messias Caetano Neto Diretor Presidente Diretoria Isaltino Bezerra e Silva Diretor Presidente Diretoria  Ricardo Xavier Bartels Diretor Presidente
Luiz Antonio Castro de Bastos Diretor Financeiro Annibal Bertolla 1° Diretor Vice-presidente Diomar Dourado Guimaraes Vice-presidente Maria Lucia Machado Diretora Vice-presidente Antonio Ferreira Camara Diretor Administrativo Sérgio Luiz Ferreira Diretor Previdenciario
Elice Maria Cella Diretora de Eventos Domingos Enio Sophia 2° Diretor Vice-presidente Benedito Alves de Castro Neves  Diretor Financeiro Alonso Rodrigues Martins Diretor Administrativo Roberto Luiz Lopes Monteiro  Diretor Financeiro Henrique José Medeiros da Silva  Diretor Financeiro
o Paulino do Nascimento Neto  Diretor de Promog&o Social Elpidio de Ataide do Pago 3° Diretor Vice-presidente Cleusa das Gragas Aratjo Costa  Diretora Administrativa Antonio Barsand de Leucas  Diretor Financeiro Arlete Ribeiro Couceiro Diretora de Beneficios Maria Eugénia Falcdo Lopes Diretora Secretéria
Proxima Adauto Nunes da Mota 1° Diretor Secretario e de Promog#o Social Fabio Magalhées Diretor Comercial Antonio Alves da Costa Secretario Felix Deus Deu Diretor Administrativo
eleicdo novembro de 2010 para 0 mandato 2011/2012 Sebastido Custodio do Nascimento  2° Diretor Secretério Préxima Edgard Magalh#es Bastos Diretor Cultural e Social Proxima Préoxima
Associados 4399 (aposentados e pensionistas) Sérgio Zéri 1° Tesoureiro eleigdo margo de 2013 para 0 mandato 2013 a 2015 Préxima eleicdo marco de 2012 para 0 mandato 2012 a 2014 eleicdo abril de 2011 para 0 mandato 2011 a 2012
Endereco  Rua Marechal Deodoro, 500 — 14° andar Abilio Matias 20 Tesoureiro Associados 921 (aposentados e pensionistas) eleicdo julho de 2013 para 0 mandato 2013 a 2016 Associados 313 (aposentados e pensionistas) Associados 134 (aposentados)
Centro — CEP 80010-911 - Curitiba, Parana José Guimar Cocco 1° Diretor Social Endereco  Rua 21,87 — Centro — CEP 74030-070 Associados 1.848 (aposentados, pensionistas, funcionarios e ex-funcionarios) Enderego  Rua do Paissandu, 667 — 3° andar, sala 38 Endereco  Rua Boa Vista, 133 — 4° andar, sala 4B
Fone (41) 3225-7166 Nelson Arnoni da Silva 2° Diretor Social Goiania, Goias Endereco  Rua Curitiba, 689 — 4° andar, salas 403 a 406 Bairro da Boa Vista - CEP 52010-000 Centro - CEP 01014-001
Site www.afab.org.br Jerénimo Jurevicius Diretor de Patriménio Fones (62) 3224-8954 / 3224-8905 Centro — CEP 30170-120 — Belo Horizonte, Minas Gerais Recife, Pernambuco S&0 Paulo, Sao Paulo
Proxima eleicdo setembro de 2011 para o mandato 2012/2013 Site www.afabeg.org.br Fone (31) 3201-9423
Associados 1.366 (aposentados) Site www.ajubemge.com.br
‘ ‘ A Afab possui 12 representagdes regionais no Parana e em Sdo Enderego Praca Padre Manuel da Nobrega, 21 — 18° andar
Paulo, representantes no Rio de Janeiro, Santa Catarina e Rio e (Clelr;t?g;l(_:g 621015'010 — Séo Paulo, Sas?t:w)w i eom by
Grande do Sul. Representamos e defendemos os legitimos S ‘ ‘ A Afabeg tem se firmado como entidade representativa dos direitos ‘ ‘ A atuacdo da Ajubemge é bem ampla. Oferecemos orientacao sobre ‘ ‘ A Anab foi fundada por um grupo de aposentados, liderados pelo ‘ ‘ A Apatrevo foi criada ap6s a incorporagao do Banco Bandeirantes
interesses individuais e coletivos dos associados, no que diz de seus participantes, assim como promotora de lazer e qualidade 0s mais variados assuntos: imposto de renda, pensao, estatuto do saudoso colega Tarciso Meira Couceiro, para congregar assistidos e pelo Unibanco. O objetivo inicial era facilitar o relacionamento
respeito a seus direitos previdenciarios, assistenciais e saude. ‘ ‘ Eramos cinco amigos ja aposentados que se encontravam com de vida ap6s a aposentadoria. A associagdo incentiva o reencontro idoso, FGTS, poupangca e até processos familiares. Defendemos os pensionistas, servindo de elo entre eles, a Fundacéo e as dos associados junto aos novos administradores do plano Trevo.
Promovemos a integragdo entre os seus associados, mantendo certa regularidade e insistiam em manter vivos os lagos de amizade. Aos de amigos e a manutencgdo desses vinculos seja na organizacéo de direitos dos associados junto aos diversos 6rgdos e ambitos do patrocinadoras. A entidade representa e zela pelos interesses dos Hoje, nosso trabalho tem sido de grande valia no esclarecimento
os vinculos de amizade e o espirito de solidariedade e respeito. poucos, percebemos que deveriamos nos organizar em uma associacao excursdes ou em seu tradicional jantar de confraternizagdo anual. A poder publico, além de promover o convivio social e a solidariedade. associados e colabora para o fortalecimento da boa imagem das de dividas dos associados e na tarefa de deixa-los sempre bem
Realizamos quatro concorridos encontros — Aniversario da para congregar os aposentados do Conglomerado Itau. Parece que foi integracdo com as demais associacdes ligadas ao Itat Unibanco, Para facilitar a vida dos participantes, temos até convénio com patrocinadoras e da Fundag&o’ conta Isaltino Bezerra e Silva informados sobre assuntos de seu interesse como a evolucao e
Afab/Dia das Maes, Encontro da Primavera, Semana de Jogos ontem, mas a Afaci ja esta completando 21 anos. Com associados em estimulada principalmente pelos Encontros das Associa¢@es, tem empresa de turismo’ enumera Messias Caetano Neto que que ingressou no Banco Banorte em 1975 na area de marketing, configuragdo dos rendimentos dos seus ativos. E muito
dos Aposentados e Confraternizacéo de Final de Ano’ explica todos os estados brasileiros, a entidade busca estreitar o relacionamento contribuido sobremaneira para o fortalecimento dessas entidades’ comecou sua carreira bancaria em 1963, antes da criagdo do Bemge. depois de trabalhar nas agéncias de propaganda Standard e MPM importante também o auxilio que prestamos aos familiares
Ruy Fernando Metzger que iniciou sua carreira no com seus participantes por meio de uma série de eventos sociais, avalia Antdnio Eustaquio Vieira que ingressou como Sempre na cidade de Belo Horizonte, trabalhou por 18 anos na éarea por oito anos. Com formag&o em jornalismo e relacdes publicas, no caso de falecimento do associado titular’ destaca
Banestado, em 1969, no Departamento Econdémico da Divisdo de culturais e esportivos’ detalha Manoel dos Santos Barreiros Filho escriturario concursado no Banco do Estado de Goias em 1972. de Pessoal, por 12 anos na area de Saude e Previdéncia e um ano no suas atribuicdes no Banorte incluiam a superviséo dos informativos Ricardo Xavier Bartels que comegou sua trajetdria em
Planejamento, e aposentou-se em 1997 quando atuava na que iniciou sua carreira bancaria em 1958 como gerente no Banco Quase 30 anos depois, Eustaquio aposentou-se como consultor Gabinete da Presidéncia do Banco. Aposentou-se 1993. Foi diretor da da instituicdo. Aposentou-se em 1992, mas continuou prestando institui¢des financeiras aos quinze anos no Banco da Lavoura de
Controladoria. Em 1999, Ruy foi eleito diretor financeiro da Federal de Crédito. Em 1980, Barreiros aposentou-se como gerente-geral técnico da Diretoria, mas continuou prestando servigos ao Banco até Ajubemge de julho de 1997 até julho de 1999, quando foi escolhido servigo ao Banco até 1996. A partir deste ano, passou a se envolver Minas Gerais. Ja formado bacharel em Direito, Ricardo trabalhou no
entidade e, em 2001, seu diretor vice-presidente. Em 2006, da matriz do Banco Itad. Nove anos depois, assumiu a Presidéncia da dezembro de 2001. Foi nesse periodo que percebeu o valor da para exercer a Presidéncia da associacéo - cargo que ocupa até hoje. mais intensamente com a Fundacdo Banorte. Em 2006, foi eleito Banco Real, no Banco Bandeirantes e aposentou-se, em 2008, no
assumiu a Presidéncia da Afab e foi reeleito em 2008 para o Afaci e, desde entdo, tem sido continuamente eleito para o cargo. Afabeg para os aposentados e pensionistas, candidatando-se, entao, Extremamente atuante, Messias € membro do Conselho Fiscal da presidente da Anab e j& estd em seu segundo mandato. Isaltino é cargo de superintendente no Banco Cruzeiro do Sul. Ao longo de
biénio seguinte. Também em 2006, tornou-se representante nato “Gostaram de mim!7é como ele resume com modéstia os mais de 20 a Presidéncia da associagdo que contava na época com menos de Fundag&o Saude Itad, diretor dos Aposentados no Sindicato dos também representante dos assistidos no Conselho Deliberativo da sua carreira, teve de se mudar de Belo Horizonte para o Rio de
dos assistidos no Conselho Deliberativo do Funbep, tendo sido anos a frente da entidade. Com a dedicagéo de seus dirigentes, a Afaci 300 associados. Na nova Diretoria, empenhou-se, juntamente com os Bancérios de Belo Horizonte e Regido e representante eleito pelos Fundag&o Banorte. Por mais de quatro anos, integrou a Comisséo de Janeiro e depois para Sdo Paulo. Em 2003, estabelecido
eleito em 2009 para 0 mesmo cargo. Em maio deste ano, foi eleito oferece diversas atividades aos associados que vao desde assisténcia demais membros, para fortalecer a entidade, o que tem se refletido assistidos nos Conselhos Deliberativos da Fundag&o Itaubanco e da Marketing e Comunicacéo da Abrapp - Associacdo Brasileira das definitivamente em S&o Paulo, participou da fundagdo da Apatrevo,
diretor vice-presidente da recém-criada Unido das Associa¢Oes de juridica — direito de familia, orientagdo em inventarios etc. — até cursos no nimero de associados que triplicou desde entdo. Bemgeprev (vice-presidente). Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar. foi eleito seu presidente em 2005 e estad em seu segundo mandato
Aposentados do Parana que congrega dez entidades. de informatica e de pintura que tém revelado artistas talentosos. na lideranca da entidade.
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Eduardo de Sousa
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Fundos de pensao brasileiros tém
resultados acima da média mundial

Os impactos da crise econdmico-financeira de 2008 e sua
superacao pelos diversos setores da economia ainda
estdo sendo avaliados em todo o mundo. Recentemente,
a Organizacéo para a Cooperacéo e Desenvolvimento
Econémico (OCDE) divulgou o resultado de seu estudo
analitico do desempenho dos sistemas de previdéncia
privada face aos efeitos da crise.

As analises trouxeram boas noticias para o Brasil.“O valor
dos ativos financeiros dos fundos de pensao brasileiros,
considerando-se os dados de dezembro dos Gltimos trés
anos, tem sido sempre crescente’ afirmou o diretor-
superintendente da Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar (Previc), Ricardo Pena,
durante a divulgacéo dos dados.

Conforme informacdes da Previc, a pesquisa da OCDE,
publicada no relatério Pension Markets in Focus, indica
gue as perdas sofridas em 2008 ainda ndo foram
totalmente recuperadas. O desempenho dos
investimentos, em 2009, permitiu ganhos significativos,
bem como uma leve ampliacdo dos niveis de
capitalizacdo dos planos de Beneficio Definido (BD). Os
responsaveis pelo trabalho observaram que os fundos de
pensao dos paises ndo membros da OCDE, na maior
parte paises emergentes como o Brasil, sofreram menos
em 2008, e se recuperaram mais rapidamente em 2009.
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Estudo da Organizacdo para a Cooperacao
e Desenvolvimento Econdmico (OCDE)
destaca posicionamento do pais.

Avancos na regulamentacéo

O estudo destaca que as evolugdes na area
regulamentar sdo fundamentais, principalmente aquelas
relacionadas com as regras de solvéncia e com 0s novos
padr6es de contabilidade.“Mais uma vez, estamos numa
situacao privilegiada; ressaltou Ricardo Pena, referindo-
se as regras brasileiras sobre essas matérias que foram
revistas recentemente e agregam conceitos modernos
em suas formulacdes. Entre elas, estdo a Resolugcdo CMN
n° 3.792/2009 (estabelece diretrizes para 0s
investimentos), a Resolucdo CGPC n° 26/2008 (trata da
solvéncia dos fundos), a Resolugdo CGPC n° 28/2009
(determina regras para o plano de contas) e a Resolucéo
CGPC n° 29/2009 (aborda a questao das despesas
administrativas).

O desempenho dos ativos no periodo 2003 de 2007,
aliado a atuacao proativa dos 6rgdos reguladores e
supervisores brasileiros, tem ajudado a manter o
equilibrio do sistema. No final de 2009, segundo a Previc,
0 superavit consolidado do setor no pais foi de R$ 66,7
bilhdes.

Dados disponibilizados em julho pela Diretoria de
Analise Técnica (Ditec) da Previc revelam o crescimento
significativo do sistema de previdéncia complementar.
De acordo com a Ditec, desde 2003, foram realizadas
7.278 autorizagdes de funcionamento — desse total, cerca
de 32% foram efetivadas em 2009. As expectativas
apontam para uma evolucdo consideravel para o0s
proximos anos, ndo apenas no nimero de entidades,
mas na gestao de seu patriménio.



voceé e a fundacao

Conselhos se reinem em Sao Paulo

Os principais temas que dizem respeito a gestdo do Funbep
foram analisados por seus conselheiros em duas reunifes
realizadas em S&o Paulo: do Conselho Fiscal no dia 27 de agosto
e do Deliberativo no dia 10 de setembro. Entre os destaques,
estdo o funcionamento da area exclusiva para os conselheiros no
site da entidade, a auditoria de beneficios (historico, resumo e
apontamentos), a reforma da sede e a avaliagdo das
Demonstrac8es Contabeis. Os conselheiros deliberativos
também validaram as seguintes altera¢cdes no Conselho Fiscal:

Titulares

* Plinio Cardoso da Costa Patrdo substitui Carlos Roberto
Zanelato

* Guilherme Augusto M. F. Toledo Barros no lugar de Alessandro
Tomao

Suplentes

+ Ottavio Aldo Ronco (como suplente de Marco Antonio
Antunes) substitui Plinio Cardoso da Costa Patrdo

+ Alberto Lacava (como suplente de Guilherme Toledo Barros)
no lugar de Ottavio Aldo Ronco

Mantenha seu
cadastro atualizado

Caso haja qualquer modificagdo em seus
dados bancérios (agéncia ou conta corrente),
0 participante assistido precisa informar o
Funbep imediatamente para evitar falhas no
recebimento de seu beneficio ou perda de
isen¢do de tarifas bancérias. O mesmo vale
para mudangas em seu endereco, telefone
ou estado civil.

Os ativos, autopatrocinados ou optantes pelo
BPD também devem cuidar da corre¢éo de
seus dados, comunicando eventuais
mudancas de nome, estado civil,
dependentes, endereco ou telefone.

Os ativos podem fazer a atualizagéo via
Portal Pessoas (enderego) ou solicita-la

para o Centro de Servigos de Pessoas.

J4 os autopatrocinados ou optantes pelo
BPD precisam entrar em contato com a
entidade para atualizar seus dados.

O Funbep
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Participantes Posicéo Patrimonial

(base: junho 2010) junho 2010 junho 2010
Ativos 1.767 Ativo Passivo

Assistidos* 4.994 Disponivel 0,2 Exigivel 736
Autopatrocinados 12 Investimentos 2.782,2 Operacional 13,7
Optantes BPD 205 Outros 38,3 Contingencial 59,9

Desligados sem opgdo 16 Passivo Atuarial 2.766,7
Déficit Acumulado  (25,6)
Fundos 6,0

* Inclui pensionistas

Total 6.994 Total 2.820,7 Total 2.820,7

Resultado Acumulado no Periodo Composicao dos Investimentos

(base: junho 2010)

Impresso em papel certificado pelo FSC (Conselho de
Fontes Mistas Administracéo de Florestas), organizagdo nao-governamental

e 3¢ oo promivinsie s eveiat independente que define fundamentos de certificacéo florestal

Descrigéo junho 2010 o
ContribuicBes Recebidas 20,3 Renda Fixa =
Beneficios Pagos (102,9) 84,6% ©
Resultado dos Investimentos 1538 ﬁ
Despesas Administrativas (2,3) o g
ProvisGes Matematicas (138,6) 8 o
ProvisBes para Contingéncias 12 % 8
Fundos 0,8 Renda Variavel Iméveis  Empréstimos = 8
Déficit do Periodo (67,7) 12,23% 2,65% 0,52% 2 o
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em todo o mundo. O selo assegura que critérios sociais, ambientais
e econdmicos foram seguidos durante o manejo florestal.
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