ano 16 n° 87
[
) jan/fev
2018
Informativo bimestral « Fundo de Pensao VUNEHNoRNAORHRIENENO)
Esta chegando
o momento
de preparar a Central de B
documentacao Atendimento
para a Declaracao Uma nova forma de
de Ajuste Anual atender as suas

do IR. Veja, nas
paginas4eb5, §
como informar
a Receita sobre
OS pagamentos
recebidos ou as
contribuicdes
realizadas para
o seu plano de
previdéncia
complementar.

ligacdes telefénicas

Etica, individuo, 7
sociedade e
empresa

As reflexdes de

Mario Sergio Cortella

sobre um tema
essencial para todos

Consulte on-line
o documento

para sua
Declaracao.



https://www.funbep.com.br/faleconosco.asp
https://www.funbep.com.br
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Precisa de algum
esclarecimento
sobre seu plano?
Quer saber como
realizar um
procedimento
especifico? Pois a
equipe da Central

de Atendimento

esta capacitada para
responder as duvidas
dos participantes

e assistidos do
Funbep. Isso mesmo:
o atendimento
telefébnico do Funbep

passara a ser feito pela

Central que atende
também a Fundacao
Itau Unibanco.

A equipe foi preparada para receber as ligacoes,
com treinamentos sobre o funcionamento e as regras
dos planos Funbep | e Funbep Il. As atualizacbes,
reciclagens e cursos continuarao sendo constantes
nao apenas em relagao aos conteudos relativos aos
planos, mas também sobre abordagens técnicas e
comportamentais de atendimento e conceitos gerais
de previdéncia complementar.

Uma primeira selecao das chamadas via Unidade

de Resposta Audivel (URA) facilita e agiliza o
atendimento, permitindo direcionar as ligagbes por
tipo de participante. Durante a espera, o tempo é
usado para a veiculacao de mensagens e avisos,
lembrando, por exemplo, a importancia de manter os
dados cadastrais sempre atualizados.

A centralizacao visa unificar o atendimento telefoénico,
otimizando recursos, liberar as equipes locais

para o atendimento presencial, realizar atividades
internas e também dar suporte aos atendimentos da
Central que envolvam maior analise e complexidade
conforme o assunto. Além disso, a Central esta apta
também para receber ligacdes de pessoas com
deficiéncia auditiva ou de fala. Com a mudanca, outra
vantagem foi a ampliacdao do hordrio de atendimento
telefénico™ que passa a ser das 8h as 19h.

"0 atendimento presencial permanece 0 mesmo! Se for necessario,
compareca na unidade de sequnda a sexta-feira, das 10h as 17h.

08007702399

Pessoas com deficiéncia
auditiva ou de fala

O acompanhamento do trabalho

da Central é realizado todos os dias
pelo Funbep, com relatorios sobre as
principais demandas. A partir da analise
desses dados, sempre que necessario,

a entidade ira desenvolver campanhas

) 4

e assistidos por sua qualidade, rapidez
e eficiéncia. Portanto, sempre que ligar,
participe da pesquisa e ajude o
Funbep a aprimorar continuamente
seu atendimento!

O objetivo é assegurar um servico sempre
melhor e reconhecido pelos participantes
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mais frequentes (por exemplo, com
divulgacgodes via site ou matérias no

informativo Com vocé).

Vale destacar que, em breve, ao final de
cada ligacao, sera possivel participar
de uma pesquisa de satisfacdo. Basta
continuar na linha e avaliar, através de
numeros, o atendimento recebido:

Muito

Insatisfeito

_______

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

______
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Uma grande homenagem
a0s aposentados

Mais uma vez, o Dia do Aposentado (24 de
janeiro) foi comemorado em grande estilo

com a realizacao do evento anual da Abrapp
(Associacao Brasileira das Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar). Entre os cerca de
60 aposentados de associadas da Abrapp que
foram homenageados, estava Rosa Maria Galva,
representando os demais aposentados

do Funbep na ceriménia.

“Entrei no Banestado em 1982, antes de sua
aquisicao pelo Itau Unibanco, e fiquei até 2015.
Trabalhei nas areas financeira e de crédito

Por telefone ou fax

O Funbep esta pronto para ouvir
os participantes e assistidos,
responder as suas necessidades
e aperfeicoar sempre seu
relacionamento com vocé.

De 22 a 62 feira -
das 10h as 17h

0800 722 8040

Para contatar a entidade, Fax 41 3544 8038

vocé pode utilizar o canal de
atendimento de sua preferéncia:

0800 770 2399
Envie suas sugestoes de matéria
para o Canal “Fale Conosco”.
Participe!

imobiliario e, nos ultimos anos, estava no Funbep.
Sou de Londrina, mas desenvolvi toda a minha
carreira em Curitiba que é minha cidade do
coracao’, conta.“A aposentadoria ainda é recente,
mas eu me preparei bastante para sua chegada.
Posso dizer que me sinto muito feliz, pois tenho
conseguido fazer exatamente o que sonhava
nessa nova fase da minha vida. Faco trabalho
voluntdrio em uma instituicao que atende mais
de 60 criancas, artesanato e, sempre que possivel,
gosto muito de viajar. Além disso, estou adorando
ter mais tempo para curtir minha mae, uma

Pessoalmente
(De 22 a 62 feira,

YABRAPP

senhorinha de 87 anos’, explica Rosa. “Fiquei muito
lisonjeada com o convite do Funbep para estar
aqui em nome de mais de 5.600 assistidos!”

Celebrando conquistas

Para Reginaldo José Camilo, diretor presidente do
Funbep, que entregou o certificado comemorativo
a Rosa Maria, a homenagem aos aposentados

¢ a celebragao da razao de ser das entidades

de previdéncia.“N6s existimos para pagar
beneficios. Isso se materializa com a concessao

da complementacao de -

aposentadoria e 0s 4 5

assistidos representam o 7~ M,
- T,

nosso objetivo. E, portanto,
um momento muito feliz
poder festejar com
eles essa conquista.” §
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Na abertura do evento, o diretor
presidente da Abrapp, Luis Ricardo
Marcondes Martins, destacou
justamente o compromisso do setor
com seus assistidos, ao pagar beneficios
anuais que superam a marca de
RS 50 bilhoes para mais de 750 mil
aposentados. Duas palestras fizeram
parte da programacao do evento. Uma
relacionada ao planejamento
financeiro - realizada por
Henrique Noya, diretor
executivo do Instituto de
Longevidade Mongeral
Aegon — mostrou a
importancia de ter uma
poupanca previdencidria
para assegurar a
qualidade de vida
na aposentadoria. A
segunda apresentacao
— da escritora Heloisa
Capelas — abordou outro

Fone 41 3544 8000
Demais localidades

Pessoas com deficiéncia
auditiva ou de fala

das 10h as 17h)

Rua Marechal Deodoro, 869 Informativo bimestral do Funbep
—17° andar « Elaboracéo Palavra. Oficina de
Centro - CEP 80060-010 Textos, (] 1)|3§1 7|’-]4L82.9 - Jornalista
Curitiba — PR responsavel: Beth Leites

(MTb 20.273) « Projeto gréfico:
107artedesign - O Funbep ndo
se responsabiliza por decisdes
tomadas com base nas matérias
divulgadas nesta publicacao.

Pela Internet
www.funbep.com.br
Canal “Fale Conosco”

Rosa Maria Galva

e Reginaldo . .
felicidade.”Nao tem

i graca viver muito se
nao formos felizes. E
preciso aprender a viver
bem!”, enfatizou.

aspecto essencial: a
José Camilo. 1‘.:,?_
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Como declarar S ETEg

seu plano no

Imposto
de Renda

Se vocé recebeu rendimentos tributaveis
acima de RS RS 28.559,70 no ano de 2017
(entre outros requisitos), prepare-
se para elaborar sua Declaracao de
Ajuste Anual do Imposto de Renda que devera
ser encaminhada a Receita Federal, de 1° de
marco a 30 de abril. E recomendavel, entéo,
comecar a recolher comprovantes, recibos

e documentos para avaliar os recebimentos

e pagamentos registrados ao longo do ano

e verificar se vocé tem imposto a pagar, a
receber ou se o resultado esta empatado.

Os beneficios pagos pelo Funbep ou as
contribuicdes que vocé fez para seu plano também
devem entrar nessa conta. Por isso, a entidade envia .

] i ) Para consultar a lista
por correio, a partir do final de fevereiro, para todos os completa de requisitos
assistidos o Informe de Rendimentos com as informacbes  para a Declaracao e obter
que voceé precisa na hora de preencher a Declaracio. mais informagbes sobre
. . . . . o Imposto de Renda
Veja, na pagina seguinte, as explicagdes para entender 2017/2018, consulte o site

cada item desse documento: da Receita Federal ’6



http://idg.receita.fazenda.gov.br/interface/atendimento-virtual/geracao-do-codigo-de-acesso-para-o-portal-e-cac
http://idg.receita.fazenda.gov.br/interface/atendimento-virtual
http://idg.receita.fazenda.gov.br
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O Funbep enviarj, via correio, para os
assistidos o Informe de Rendimentos

e para os ativos e autopatrocinados o
Informativo de Contribuicoes que detalha as
contribuicoes feitas pelos participantes ativos
e autopatrocinados para os planos em 2017
(o documento também pode ser obtido na
pagina inicial da Area do Participante do site,
acesso com CPF e senha).

As contribuicdes realizadas para o seu plano
no Funbep devem ser informadas no item
“Pagamentos Efetuados’, com o codigo 36,
correspondente a “Contribuicdes a Entidades
de Previdéncia Privada”.

Preencha o nome do beneficiario (Funbep -
Fundo de Pensao Multipatrocinado), o

CNPJ (76.629.252/0001-46) e o valor total

das contribuicoes

em 2017. '
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Os beneficios pagos pelo
INSS foram reajustados

em janeiro de 2018.

Por conta desse reajuste,
foram também revistos os
beneficios dos assistidos

do plano Funbep | (que

se aposentaram até
04/11/2005), na folha de
fevereiro, retroativamente

a janeiro. Isso porque, de
acordo com o Regulamento
do Funbep |, o valor do
beneficio do INSS é usado
no calculo das rendas
do plano.



https://funbep.participante.com.br/login
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O renomado escritor (autor de mais de 30 livros), filésofo,
professor e comentarista da radio CBN Mario Sergio Cortella

foi o palestrante convidado para a 212 edicao do Encontro das
Associacoes, Conselheiros e Representantes dos Comités de
Planos, no dia 12 de dezembro, no Centro Empresarial Itau
Unibanco, em S3o Paulo. O tema de sua apresentacao foi “Etica,
individuo, sociedade e empresa” e serviu de gancho para que
Cortella abordasse aspectos essenciais para uma reflexao
profunda sobre a ética como uma escolha humana.

Confira alguns dos principais topicos de sua palestra:

Sandra Blass

Vocé sabe com quem esta falando?

“Vocé é um entre 6,4 bilhdes de
individuos, pertencente a uma Unica
espécie, entre outras 3 milhdes de
espécies classificadas, que vive em
um pequeno planeta que gira em
torno de uma pequena estrela que é
uma entre 100 bilhées de estrelas que
compdem uma galaxia que é uma
entre outras 200 bilhdes de galaxias
num dos universos possiveis e que vai
desaparecer. E por isso que todas as
vezes em que alguém me pergunta
‘Vocé sabe com quem esta falando?;
eu respondo ‘Vocé tem tempo?’

Essa breve contextualizacao de
onde estamos e 0 que SOMos NOs
mostra como é perigoso que sejamos
marcados por um vicio de formacao
de conduta extremamente danoso
que é a arrogancia. Se vocé imaginar
que somos uma espécie entre outras
3 milhoes ja classificadas, isso nao
significa que nao sejamos nada, mas
demonstra que nao somos tudo.

Ha algo de magnifico nessa reflexao:
eu sou s isso, mas como eu nao ha
outro. Cada um de nés é unico.

Mas nao é o unico, nao é exclusivo.
Por isso, o tema da ética é tao
importante.”

A ética e o individuo

“A ética é como nds - que SOMos
unicos, mas nao exclusivos -
devemos fazer para que nossa

vida nao seja banal, futil,
desperdicada, desonrada.

N6s nao somos imortais, um dia
vamos acabar. O que importa,
portanto, é a vida enquanto
estamos por aqui e 0 que vamos
deixar que nao estrague, nao
apodreca, nao seja objeto de
disputa odiosa. Essa é uma
questao séria! Ha uma frase muito
estranha que diz que ninguém é
insubstituivel. Isso ndao é verdade, o
fato é que ninguém é substituivel!
O que eu faco pode ser substituido,
O gque eu sou ninguém mais sera.

A ética entra em cena exatamente
porque nds precisamos fazer um
concerto das nossas individualidades,
dos nossos desejos e vontades.
Como eu disse: sou Unico, mas nao
sou o0 unico. A vida em sociedade
€ como um grande condominio:
precisamos atuar dentro de limites
claros para que possamos
conviver — ou seja, viver juntos,
sem que ninguém procure levar
vantagem sobre o outro.’
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paracONhecer

melhor o pensamento
do professor
Cortella e ouvir os

!)odcasts

seus
programas na

radio CBN, acesse

o Facebook (Mario
Sergio Cortella
Oficial) que é gerido
pela equipe da MS
Cortella Consultoria.

n

Nao se pode“matar” a decéncia

“Quando se fala em ética, muitas
vezes se pensa em aspectos ligados
a nossa conduta e honestidade,
por exemplo. Isso também vale,
mas ha algo mais profundo que

é a nossa capacidade de nao
desperdicar a prépria existéncia.

E essa a ideia por tras da frase do
Barao de Itararé (codinome do
jornalista e humorista Apparicio
Fernando de Brinkerhoff Torelly):‘a
unica coisa que se leva dessa vida
é a vida que se leva’. Ou dos versos
do poeta Mario Quintana:'Um dia...
Pronto!... Me acabo. Pois seja o que


https://www.facebook.com/MarioSergioCortella
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tem de ser. Morrer: Que me importa?
O diabo é deixar de viver”.Vocé nao
deixa de viver apenas quando seu
corpo falece, mas quando morre
sua decéncia, quando sucumbe sua
esperanca, apodrece sua dignidade,
fraqueja sua coragem.

Ha muitas mortes em vida, uma
delas é o apodrecimento ético.
Por exemplo, quando pensamos
em ética, individuo, sociedade e
empresa, eu me orgulho de ter
atividades como essa palestra no
Funbep, como ja fiz diversas vezes
no Itau Unibanco, pois mostra que
se trata de uma organizacao que
busca proteger sua decéncia — ou
seja, defende que ‘aqui nao se faz
qualquer negdcio’ e isso é muito
relevante. Precisamos dessa postura
mais disseminada no pais.”

Nem tudo me convém

“Gosto muito de um ditado chinés
que diz que‘quando a partida de
xadrez termina, o pedo e o rei vao para
a mesma caixa. Isso nos fala sobre a
importancia da humildade. Em uma
de suas cartas aos Corintios, Paulo
disse:‘tudo me é licito, mas nem tudo
me convém’ Ou seja, embora eu possa

fazer qualquer coisa porque sou livre,
nao devo fazer nada que ofenda ou
prejudique o meu préximo ou a minha
comunidade, traia a minha instituicao,
corrompa a minha honra, manche a
minha reputacao.’

A capacidade de ter vergonha

“H4 um grande filésofo alemao,
Immanuel Kant, que tem um
conjunto de observagdes sobre ética
que pode ser resumido numa Unica
frase:'Tudo o que ndo puder contar
como fez, nao faca’ Porque se ha
razoes para nao contar, essas sao as
razbes para nao fazer. Mas atencao:
ele ndo fala contra o sigilo ou o
segredo profissional e a privacidade,
ele esta falando contra a vergonha.
Hoje, ha uma eclosao de gente sem
vergonha, porque gente que tem
vergonha fica envergonhada. A
vergonha é uma das capacidades
humanas mais profundas, porque é a
capacidade de vocé se corrigir e nao
desonrar sua propria historia.”

Que legado vamos deixar?

“Certa vez, um grande ator do cinema
francés, Pierre Dac, disse que ‘o futuro
é 0 passado em preparac¢ao. Que
passado vamos ter deixado daqui

a 20,30 anos? Em 2038, seremos
olhados como a geracao que fez o
qué? Em relagao ao pais, ao negdcio,
ainstituicao, a previdéncia? Ja que
somos mortais, 0 nosso legado sera
colocado em que patamar? Alguns
podem nao se importar com isso.
Outros — como eu e vocé — ndo
querem ser motivo de vergonha
para nds mesmaos, para quem vem
depois e para quem veio antes — ou
seja, nossas maes! Se a pessoa que o
colocou no mundo nao se orgulhar
de vocé, nada mais resta.”

Agir de forma ética é uma escolha

“O poder seduz. O dinheiro e as
solucdes faceis, também. Todos
nos ja passamos por situacdes em
gue podiamos ter agido fora de
padrdes éticos e de decéncia. Sao
iniUmeros os exemplos. Claro que
as vezes temos vontade, porque
somos livres. Alids, s é possivel
pensar em ética porque somos
seres humanos e a nossa principal
caracteristica é a liberdade. Etica
tem a ver com escolha e todos
possuimos essa capacidade (salvo
as criancas até determinada idade
e os portadores de doencas que

limitam essa capacidade). Se ética
é escolha, ela nos leva a entender o
que significa integridade: ser inteiro,

nao sofrer nenhuma diminuicao, nao
ser corrompido. A ética nao é apenas

um discurso, uma ideia interessante.
Ela tem de ser uma pratica cotidiana.
Nem sempre simples de ser

levada adiante, mas totalmente
indispensavel.’

O momento atual

“Nosso pais vive hoje um momento
estupendo e dificil, mas nao ha

cura sem febre. Déi, machuca, mas
€ necessario. Nunca tivemos uma
aula de Educacao Moral e Civica

tao forte como na ultima década.
Nossa democracia, que ainda nao se
consolidou, esta caminhando para
isso. Se eu perguntasse, ha dez anos
nesse auditorio, o nome de cinco
jogadores da selecao brasileira de
futebol, todo mundo saberia. Se eu
perguntar agora, pouca gente sabe.
Nao que o futebol nao nos importa
mais, é que ele nos importa menos.
Mas se eu perguntar o nome de
cinco ministros do STF, muitos
saberdo. Aqui, na portaria, no

bar da esquina, estamos

conseguindo

s distinguir mandado
t de mandato, temos nocao

do que seja uma liminar,

o que significa conducao
coercitiva, regime semiaberto.
Sao temas conectados a ideia
de ética que entraram no NoOsso
circuito. Pequenas infragdes do
cotidiano — como parar o carro
em local proibido — nao sao mais
facilmente aceitas, come¢am a nos
dar vergonha e isso é decisivo para
nosso futuro.”

Na Pesquisa de Satisfacao
realizada ao final do
encontro, a palestra

foi avaliada como

excelente,

com comentarios
bastante positivos.

O tema apresentado, a
clareza, a objetividade

e o dominio do conteudo
foram considerados
otimos por

100%

dos convidados!
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Cortar desperdicios exige planejamento e atencao, mas pode resultar no fim dos preocupacbes dos brasileiros. A Pesquisa de Z 2
Endividamento e Inadimpléncia do Consumidor, @

gastos supérfluos e no tao sonhado equilibrio do orcamento doméstico.

da Confederacao Nacional do Comércio de Bens,

Servicos e Turismo (CNC), mostra que, apos trés
anos de queda no percentual médio de familias

endividadas, em 2017, houve aumento de 0,6 ponto
percentual, alcancando a média anual de 60,8%
do total das familias brasileiras.

O primeiro desafio
é encontrar esses
desperdicios

que, em geral,
estao muito bem
escondidos,
aparentando uma
utilidade que nao
tém. Quer ver
alguns exemplos
de onde eles
podem estar?

Faca de 2018 um ano
sem desperdicios

' N
No pacote mais
carodaTV por
assinatura que
inclui canais aos
quais vocé e sua
familia raramente
assistem

Nas contas de
celular em diferentes
operadoras que
poderiam estar
reunidas, com
vantagem, em um
pacote familiar

Na assinatura de
revistas que deixaram
de ser lidas faz tempo

Nos pedidos
constantes de
delivery de comida

Na mensalidade

da academia ou do

clube que vocé nunca

vai (neste caso, o

melhor é frequentar,

mas se VOcé nao usa

mesmo...)

-

Nas trocas de itens

Na casa da praia que ainda estao

A lista pode ficar enorme

e depende da realidade de
cada pessoa. Para chegar a
sua situacao especifica, que
tal aproveitar esse inicio de
ano e dedicar um tempo
para pensar, com boa
disposicao e clareza, sobre
seus gastos?

“Os objetivos sao eliminar
e reduzir. Por exemplo,
pode ser que anos atras
nos interessasse o arco

e flecha e tenhamos
assinado uma revista sobre
isso. Agora essa febre

Comvocé janifev

60,8%

das familias

2018

brasileiras estavam

endividadas
em 2017.

passou, mas, por preguica,
mantemos a assinatura. E
hora de elimina-la”, ensina o
espanhol Luis Pita, assessor
financeiro e autor do livro
Ten Peor Coche que Tu
Vecino (Tenha um carro pior
que seu vizinho) e do site
https://preahorro.com Tj
(em espanhol).

Um detalhe importante:
essa lista precisa ser
revista de tempos em
tempos, pois, infelizmente,
tendemos a automatizar
gastos e recomecar a

fazer novas despesas
desnecessarias. Nesse
quesito, nossa criatividade

perfeitos s6 para Nos longos banhos

ou de campo que
acompanhar a“moda” ou nas luzes acesas

fica fechada a (e impulso para os gastos)

i isso inclui de roupas até nos comodos £oels s
maior parte do ano ( : p | é ilimitada!
a celulares e até vazios
carros) °
Para mais dlcas,’@
acesse

« ¢


https://preahorro.com
https://www.itau.com.br/usoconsciente

E)

f 4 2 3 4 6 8 9
9 ® O funbep em nUmeros SRR
) () (=)
Funbep |
1%

(Dezembro/2017) Posicao Patrimonial (Novembro/2017) / (em milhdes de reais)
Participantes Funbep!  Funbepll s Ativo Funbep | Funbep Il Total Passivo Funbep!  Funbep I Total
Ativos 784 15 799 NP Lo
Realizaveis 17,6 - 17,6 Exigiveis 299.0 = 299,0
Assistidos® 5619 2 5621 Investimentos 4.234,1 59 4.240,0 Operacional 30,5 - 30,5
Autopatrocinado 33 1 34 Outros 59,8 - 59,8 Contingencial 268,5 - 268,5
BPD 144 3 147 Passivo Atuarial 4.315,6 2,6 4.318,2
Em fase de opcdo 25 0 25 Déficit Acumulado (303,5) - (303,5)
Composicao dos Funbep I
Fundos 04 33 37 c o
, Investimentos
Total 6.605 21 6.626 Total 4.311,5 59 4.317,4 Total 4.311,5 59 4.317,4 1 oo%
“Inclui pensionistas Nove.mbro 20.1 7 |
(em milhoes de reais)
(Novembro/2017) / (em milhdes de reais)
Resulta,ldo AR Funbepl  Funbepll Total
no Periodo
Contribuicoes Recebidas 575 01 576
Beneficios Pagos (327.2) - (3272
b ;
Resultado dos Investimentos 2673 05 267,8
Despesas Administrativas
(11,0) - (11,0) I Inflacéo Publica
o -~ I Inflagéo Privada
Provis6es Matematicas
e : 125,2 (0,3) 124,9 I Empréstimos
Provisoes para Contingéncias Hendavanisvel
7 p Ingenci (87,8) - (87,8) I Iméveis
Constituicao de Fundos I Prefixado

0,2) (0,3) (0,5) [ Multimercado

Resultado do Periodo 23,8 - 23,8 I CDI Privado
CDI Publico
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