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indice de educacio
financeirado
brasileiro se
mantém estagnado.

Relacionamento B

Agora, vocé
pode agendar
o seu atendimento.
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2 @ Mensagem

O ano de 2018 trouxe alteracdes
importantes em nossa estrutura, em
prosseguimento as mudancas iniciadas
ha mais de um ano, com a nomeacao

de Reginaldo José Camilo como diretor
presidente do Funbep. Tivemos, assim,
a chegada de novos membros indicados
pela patrocinadora nos Conselhos e

na Diretoria, reforcando a escolha de
profissionais que assegurem a qualidade
crescente de nossa gestdo, com a
indicagdo de Ricardo Giusti, experiente
profissional na area Juridica, e também
de Tatiana Grecco para a Diretoria

de Investimentos.

Além disso, incrementamos N0ssos
controles de risco e temos investido na
certificagdo e na educagao continuada
de todos os envolvidos, aprimorando
seus conhecimentos e competéncias a
fim de intensificar nossa governanca.

Outro aspecto relevante foi a publicacao,
em maio, da Resoluc¢ao n° 4.661 do
Conselho Monetario Nacional (CMN)

que dispde sobre a aplicagao dos
recursos garantidores dos planos.

No caso do Funbep, a nova norma

nao gerou modifica¢des nas posi¢oes

de investimento, o que demonstra a
conformidade de nossas diretrizes. Para
incrementar a segregacado das atividades
relativas a gestao dos recursos e gestao
de riscos, aprofundaremos ainda mais

o controle das operacdes e a mitigacao
de riscos.

No Funbep, no entanto, permanece

a preocupacao com o impacto das
obrigacdes nao previstas, em especial,
dos processos judiciais que trazem

sérias consequéncias ao equilibrio dos
planos. Este é um ponto de atencdo sobre
o qual a Diretoria tem se debrucgado,

trabalhando na identificacdo e
quantificagdo de contingéncias
judiciais e adequando seu registro e
monitoramento. Cabe também aos
participantes e assistidos refletir a esse
respeito, evitando demandas fora dos
Regulamentos e que, portanto, podem
comprometer sua solvéncia.

Outro ponto a ressaltar é que, em 2018,
mantivemos o foco na melhoria continua
da comunicacao e do atendimento,
procurando ampliar o entendimento
sobre os planos para que possam ser
utilizados da melhor maneira possivel.
Nao apenas hoje, mas por muitos e
muitos anos.

Um 2019 prdspero e feliz
para todos nés!

Diretoria Executiva do Funbep
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Ao longo do ano, o Com vo
fez a cobertura de todos

esses assuntos a medida

que iam acontecendo.

Acesse o histérico da publicacao
na aba “Informativos” ,6

do site do Funbep!
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Mais um Workshop Juridico

Em dezembro, aconteceu a 122 edi¢cao do Workshop Juridico. O encontro,
realizado todos os anos, faz parte das iniciativas da entidade para avaliar e
mitigar os riscos relativos a demandas que sobreexcedem os principios definidos
nos Regulamentos, considerados os contratos previdenciarios dos planos —

ou seja, os instrumentos legais que regem os direitos e deveres envolvidos

no relacionamento com os participantes e assistidos (requisitos, beneficios,
reajustes, dependentes e beneficiarios, entre outros).

O Workshop conta com a presenca de advogados das areas trabalhista,
civel e previdenciaria e profissionais dos escritdrios credenciados

que participam da defesa do Funbep, bem como seus conselheiros,
diretores e colaboradores.

Na préxima edi¢ao do informativo, vocé confere os principais assuntos

abordados pelos especialistas que se apresentaram no evento.
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Novo app do Funbep: T ——

referem-se ao app

y 4
dos assistidos.
Seu plano acessivel na i (O
participantes,
t | I I 0 menu contém o
ela do seu celular
como Minha © mmm
Conta, com U @ >
detalhes
. sobresaldo e :
De acordo com a 292 Pesquisa Anual de Seguindo uma tendéncia mundial, N0 contribuicses. : {
o ~ . . o~ S 0 Comece
Administracao e Uso de Tecnologia da Brasil, os celulares estao substituindo - baixando,
~ . . os computadores no acesso a internet, gratuitamente,
Informacdo nas Empresas, dl\/,L{Igada em abril Ny (@) i 0 2pp do Funbep
deste ano pela Fundacao Getulio Vargas de eI oI oS TN IO IO E (ara sistoms
Sao Paulo (FGV-SP), o do IBGE. O desenvolvimento do app do i0S) ou no
/ O smartphone é um telefone ) i , Google Play
Brasilja’ SUPEerou a marca celular “inteligente” que possui Funbep esta em sintonia com 8 (para sistema
de um smartphone por S so de e orogramae T um segundo momento dessa evolugdo © Androle)
que podem ser instalados que € a substituicdo dos celulares por
habitante e conta com para finalidades especificas: smartphones. S
. I orientac¢des de transito, L, . © .
mais de 220 milhoes de operacdes bancarias, jogos, O objetivo é usar a tecnologia para que E
ST musicas, videos e muito mais. o participante encontre o que precisa
Ce,|UIareS mtehgentes . sobre seu plano onde e quando quiser, o
ativos. Esse dado refor(;a O motivo que de modo mais facil e rapido. Aproveite! ‘ , :
levou o Funbep a lancar uma nova forma i
de relacionamento com seus participantes: . '\
Confira,nestaena e

um aplicativo (ou app, sigla eminglés de préxima pagina,
application) exclusivo. | 0 passo a passo
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#ficaadica Nosite do Funbep, vocé
encontra um “Passo a Passo”, com o
contetido disponivel no app. ;-)

solicitacdo feita.
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Educacao financeira

do brasileiro

ainda deixa a desejar

O numero de consumidores
inadimplentes, em setembro deste ano,
atingiu a marca de 61,4 milhdes, segundo
dados da Serasa Experian.

As dividas acumuladas somam RS 274,1
bilhdes, com valor equivalente a RS 4.462
por pessoa.

Outra pesquisa feita pela Serasa Experian
aponta os motivos por tras desse
descontrole. Na 42 edicao do Indicador
de Educacado Financeira (INDEF) do
instituto, a nota média da populacao em
2017 ficou em 6,2, a mesma de 2015
(numa escala de 0a10).

Realizada a cada dois anos, a pesquisa do INDEF
procura entender se a atitude, o comportamento
e o conhecimento financeiro dos consumidores
sao —ou nao —influenciados por seus ganhos
mensais, idade, sexo e escolaridade. Desde sua
criacdo, o indice tem demonstrado o despreparo
dos brasileiros na administracdo de seus recursos,
com exagero no consumo e no uso de crédito.

Para se ter uma ideia, 62% dos entrevistados
indicaram que suas despesas foram maiores que
seus rendimentos ao menos uma vez nos doze
meses anteriores. Para conseguir pagar as contas,
37% tiveram que fazer cortes, 23% tentaram uma
renda extra, 11% atrasaram ou deixaram de pagar
alguma divida, 10% pediram dinheiro emprestado
para amigos ou parentes e 7% renegociaram
dividas, entre outras iniciativas.
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Como éfeitaa
pesquisa

O calculo do INDEF considera
trés subindices:

» Conhecimento
(entendimento de conceitos financeiros)

» Atitude
(como o entrevistado enxerga sua
relacao com o dinheiro)

» Comportamento
(suas ac¢des no dia a dia)

Sao atribuidas notas de 0 a10 para cada
subindice, de onde sai a ponderacao
do indice geral.

4

tecnologia @

pesquisa ® ©)

Acompanhe, na préxima
pagina, 0S principais dados
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CONPOSICAD DOS TRES SUBTNDICES <C

Nota-se que o brasileiro pode até ter conhecimento de alguns conceitos financeiros
e consciéncia de sua atitude como consumidor (percebendo sua dificuldade para
administrar bem os gastos). Mas o problema esta no comportamento: compras por
impulso ou desnecessadrias ainda sao muito frequentes.

funbepemnimeros @

) . 7;6
h t
Conhecimento - 7’7
Atitud 6,4
rtuae 6,1
5,4
Comportamento _— 5,4
o e - (2017 |
Educacao financeira S 6,2
6’2
/o |
- Y Educacdo
IDHDE I.:L:., GENERU 8% Conhecimento Atitude Comportamento financeira

Na visdo por género, ndo A !
sdo encontradas diferengas | (' 7,7 3 6’ 3 @) 5, 3 d 6’ 2
significativas, ou seja, : RENDH PESSUHL 5
homens e mulheres tém
resultados semelhantes. -

Na analise por idade, os jovens de 16 a
17 anos apresentaram leve queda na
educacao financeira, também ocorrida
entre as pessoas acima de 65 anos.
Nas demais faixas etarias, nao houve
mudancas.

Em rela¢do a renda pessoal, as pessoas com ganhos
e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e acima de 10 salarios minimos tiveram o maior
' crescimento no INDEF. A maior queda ocorreu na

Faixa etaria 2017 2015 ' ESCULHRIDHDE = faixa que recebe entre 5 e 10 salarios minimos.
16 a17 anos 5,7 6,1 S

e mEEE e m—— e ————

.

18 a24 anos 6,1 6,2 Ainda que de maneira pouco expressiva, o INDEF cresce de acordo com o grau de Renda pessoal 2017 2015
i escolaridade. Enquanto o “Conhecimento” aumenta mais, o “Comportamento” varia pouco. . . -
. M 10 sal
#3a3danos 6,2 6,1 i Ou seja, nao adianta sé6 conhecer, é preciso aplicar a educacao financeira no dia a dia. ais de10 salarios minimos 7,4 6,6
35a44 anos 6,2 6,1 i , De 5 a10 salarios minimos 6,1 6,9
45 a54 anos 6,2 6,1 8,6 7,9 7, 6,8 De 2 a5 saldrios minimos 6,4 6,2
55a 64 anos 6,3 6,3 : Atitud 6,8 6,5 6,2 6,0 De1a2salarios minimos 6,1 6,2
: Icuae I ——
Acima de 65 anos 6,1 6,4 i 5,5 5,3 5,3 5,4 Até 1salario minimo 6,0 5,9
i  Comportamento | ]

6,6 6,3 6,0 5,9

s Educacao financeira I

______________________________________________________________

Conhecimento I i
mmm Superior mmm Ensino Médio Fundamental Il :
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Atendimento presencial,
agora, pode ser agendado

Um dos grandes focos do Funbep no relacionamento com os H H
participantes e assistidos tem sido simplificar e agilizar processos.

L

Nessa primeira fase, 0 agendamento esta
disponivel para as tercas e quintas-feiras.

£ voca ¢

Por telefone Pessoalmente PelaInternet Envie suas sugestﬁes InEflortr)nativo bPimIestral Odfo Fungep
O Funbep estd pronto para ouvir os (De 22 a 62 feira, das 8h as 19h) (De 22 a 62 feira, www.funbep.com.br g e - Elaboracdo Palavra. Oficina de
participantes e assistidos, responder as 4090 1640 das 10h as 17h) Canal “Fale Conosco” de matéria parao Textos, (11) 3817-4829 -

suas necessidades e aperfeicoar sempre seu
relacionamento com vocé.

Para contatar a entidade, vocé pode
utilizar o canal de atendimento de sua
preferéncia:

Capitais e Regides Metropolitanas (novo)
0800 722 8040

Demais localidades

0800 7702399

Pessoas com deficiéncia auditiva e de fala

Rua Marechal Deodoro, 869
—17° andar

Centro - CEP 80060-010
Curitiba—PR

Canal “Fale Conosco”.
Participe!

Jornalista responsavel: Beth Leites
(MTb 20.273) - Projeto grafico:
107artedesign « O Funbep nao se
responsabiliza por decisdes tomadas
com base nas matérias divulgadas
nesta publicacdo.

« ¢ > »


https://www.funbep.com.br/faleconosco.asp
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O Funbep desenvolveu mais uma iniciativa para ampliar a educacao financeira e previdenciaria de seus assistidos:
0 encontro “Funbep na Associa¢do”, realizado na sede da AFAB (Associa¢do dos Funcionarios Aposentados do
Banestado), em Curitiba, no dia 12 de dezembro.

| A programacado incluiu uma palestra sobre “Planejamento

. : Financeiro”, com Fernanda Lattari, consultora da Itau Asset
Management, e um Plantao de Duvidas, com a equipe da entidade
para esclarecimentos e informacdes sobre os planos. Os encontros
foram também uma oportunidade para estreitar o relacionamento
do Funbep com seus assistidos e a AFAB.

Na apresentacdo, a consultora falou sobre a importancia do
planejamento financeiro para estruturar e organizar estratégias
na busca de objetivos nas diferentes fases da vida, permitindo a
superacao de eventuais adversidades com menor desgaste.
“Nesse sentido, poupar representa a possibilidade de fazer
escolhas, conquistar autonomia,
ter seguranca e comandar
o proprio futuro”,
comentou Fernanda.
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“Para nés aposentados, o beneficio
do Funbep representa uma grande
tranquilidade que todos devem

valorizar muito.”

as origens, como
produtor rural

Aroldo dos Santos Carneiro nao parou desde que se aposentou. Continuou na
ativa por alguns anos e, atualmente, se dedica a propriedade que herdou dos pais.

“Sou paranaense, de Porto Amazonas, e
como muitos jovens que buscavam a cidade
grande para trabalhar e estudar, aos 18 anos,
mudei para Curitiba. Inicialmente, fui acolhido
por parentes até conseguir me estabelecer
por conta prépria. Meu primeiro emprego

foi em uma companhia de seguros. Mas, em
menos de um ano, entrei como concursado no
Banestado, na Agéncia Central, onde fiquei
por quase quatro anos em diversas posicoes,
sendo a ultima como caixa.

Na virada dos anos 70, com a
informatizac¢do do sistema bancario, fui
convidado a trabalhar como implantador
de servicos, levando a nova tecnologia as
agéncias. Depois de quatro anos, quando
ja se estruturava uma area voltada a

Esta secdo foi criada para que os assistidos compartilhem suas histérias. Se vocé quer ser entrevistado ou indicar um amigo,

é sé ligar para o Funbep, enviar um e-mail ou registrar sua sugestao no Canal “Fale Conosco” no site da entidade.

processos, ocupei a minha primeira chefia
de departamento. Em 1984, assumi a
Diretoria de Administragao do banco, e,
por decisao pessoal, fui para outra frente,
a de seguros, em 1989. Em func¢do da
minha experiéncia, participei da criacao
da Gralha Azul, a primeira seguradora
propria do Banestado, onde permaneci até
1995, quando me aposentei como diretor
superintendente.

Mas continuei na ativa, atuando em
seguros e, por um curto periodo, voltei ao
banco para participar da formacao de uma
empresa de capitalizacao. No final de 1997,
me desliguei definitivamente.

Foi ai que me tornei diretor de uma
companhia de seguros paranaense, recém-

instalada em Curitiba. Sem duvida, para
um poés-aposentado, esses anos no setor
privado foram muito importantes para
minha realizagdo profissional. Sai em 2011,
porém continuo fazendo a Ouvidoria dessa
empresa até hoje.

Decidi, entao, retornar as minhas origens,
em Porto Amazonas, onde herdei uma
propriedade, e me tornei um pequeno
fruticultor. Agora, estamos no periodo

de colheita, temos um pomar de frutas
vermelhas que se adaptam muito bem

ao clima frio da regido. E uma atividade
moderada, mas que me da a satisfacdo de
ter uma ocupacao.
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Elizete, minha companheira ha alguns

anos, e eu gostamos muito de viajar (uma
experiéncia marcante foi nossa ida de carro
até o Deserto do Atacama, no Chile). Sem
duvida, as viagens nos oferecem lembrancas
inesqueciveis e sao0 uma recompensa por
tantos anos de trabalho!

Também ja me dediquei a fotografia como
hobby. Tinha até laboratdrio para fazer
minhas proprias revelacdes e, hoje, sou
mais um fotdgrafo de viagem, pois gosto de
registrar os diferentes momentos.

Realmente, me considero um privilegiado.
Para nds aposentados, o beneficio do Funbep
representa uma grande tranquilidade que
todos devem valorizar muito. Contribui para
esse fundo desde o primeiro dia em que
trabalhei no banco e, hoje, colho os frutos
desse investimento tao bem administrado
pela entidade.”

Participe! §
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Posicao Patrimonial

(Setembro/2018) / (em milhdes de reais)

(Agosto/2018)
Participantes Funbepl  Funbepll Total
Ativos 693 14 695
Assistidos” 5.713 2 5715
Autopatrocinado 38 1 39
BPD 131 3 134
Em fase de opcédo 17 1 18
Total 6.592 21 6.613

“Inclui pensionistas

~~

Ativo Funbep | Funbep Il Total Passivo Funbep|  Funbep Total
Realizaveis 20,4 = 20,4 Exigiveis 279,7 = 279,7
Investimentos 4.429,2 6,3 4.435,5 Operacional 27,5 - 27,5
Outros 58,9 - 58,9 Contingencial 252,2 - 252,2
Passivo Atuarial 4.604,5 2,8 4.607,3

Deficit Acumulado (376,8) = (376,8)

Fundos 1,1 3,5 4,6

Total 4.508,5 6,3 4.514,8 Total 4.508,5 6,3 4.514,8

(Setembro/2018) / (em milhdes de reais)

Resultado Acumulado

no Periodo Funbepl  Funbepll Total
Contribuicdes Recebidas 51,7 0,2 51,9
Beneficios Pagos (272,0) (0,0) (272,0)
Resultado dos Investimentos 440,6 03 440,9
Despesas Administrativas (10,1) (0,1) (10,2)
Provisdes Matematicas (190,8) (0,2) (191,0)
Provis6es para Contingéncias (45,3) = (45,3)
Constituicao de Fundos (0,5) 0,2) 0,7)
Resultado do Periodo (26,4) = (26,4)

Composicao dos
investimentos

Setembro 2018

(em milhoes de reais)
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