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-VOC@ Algumaduvida ?
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Educacao financeira O Funbep criou uma nova area no site com as
Como consumir sem descuidar respostas para as perguntas mais frequentes sobre
das contas e do planeta. - : : 9 Y -
uma série de assuntos. Assim, fica mais facil e rapido
encontrar as informacdes de que vocé precisal!

Cidades Conheca a pesquisa
que aponta os melhores municipios
para se viver.

» pag. 2
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Ja consultou sua
davida no site?

A reformulacao do site do Funbep, em maio, ndo foi
apenas uma mudanca visual. A navegacao ficou mais facil,
com maior acessibilidade e melhor adequacdo para leitura
em qualquer tipo de tela (em tablets, celulares,

laptops e desktops). Além disso, os contelddos

também foram totalmente revistos.

E as melhorias nao param!

océ ja conferiu a aba do menu dedicada as duvidas mais frequentes dos participantes e
assistidos recebidas tanto via Central de Atendimento quanto pelo Fale Conosco?
O objetivo é consolidar em um sé lugar os questionamentos mais comuns, com suas
respectivas respostas. Trata-se de mais uma acao, entre outras da entidade, voltada ao uso
da tecnologia para facilitar o dia a dia das pessoas, agilizando os retornos.
Um detalhe importante: a pagina é atualizada sempre que for necessario responder a novas demandas
que possam surgir em diferentes contextos. Para simplificar a pesquisa, as perguntas estao divididas em
dois blocos: duvidas diversas (validas para todos os participantes e assistidos) e duvidas por plano (para
as questodes relativas a cada Regulamento, tais como os beneficios oferecidos, institutos e dependentes/
beneficiarios). Tudo explicado de modo direto, simples e rapido!

Onde ficam?

As perguntas e respostas estdo na area aberta do site em 3 lugares:

1. Na aba Duvidas Frequentes

2. No Fale Conosco (o ideal é que vocé confira o menu de questdes ja respondidas

o VO

atendimento
fique por dentro
bastidores
educacdofinanceira
acontece

funbep emniimeros

antes de enviar sua pergunta)

3. No atalho de destaques, posicionado no rodapé da pagina principal

comvocé - funbep - set/out 2021

O 00 N O BN



3 @ atendimento

A pedido do com voceé, a
area de Relacionamento

selecionou 0s 5 assuntos

gqgue mais geram duvidas

e estao respondidos
no painel de questdes

diversas. Confira:

De 22 a 62 feira, das 9h as 18h &«

Capitais e Regides
Metropolitanas:
4090 1640

Demais localidades:
0800 722 8040

Deficientes auditivos ou de fala:
0800 770 2399

1. Nunca acessei o site do
participante, como fa¢o?

PPara acessar pela primeira vez vocé
precisara de um numero chamado “PIN".

Ligue na Central de Atendimento,

solicite seu PIN e o atendenteira lhe
informar o nimero.

Acesse seu plano com seu CPF > digite o
numero do PIN > cadastre um e-mail.

Pronto! Assim vocé ja conseguira
seu acesso e sera direcionado para
cadastrar uma nova senha.

O que vocé encontra por la

2.Esqueci minhasenha,
o que devo fazer?

Acesse com seu CPF. Clique no botao
€m que aparecera seu nome e
selecione “esqueci minha senha”.

Vocé precisara digitar sua datade
nascimento e confirmar.

Sera, entao, enviado um e-mail para
vocé. Clique no link que consta

na mensagem (verifique seuspame
lixo eletrénico caso nao receba na caixa
de entrada). Depois, é s6 cadastrar
uma nova senha e entrar.

4. Como atualizar minha agéncia
e conta corrente?

Para atualizacdo de dados bancarios,

€ necessario enviar o formulario
disponivel pela rota: sobre a entidade >
formuldrios > alteragdo cadastral.

O envio deve ser feito via “Fale
Conosco”, na op¢ao “Envio de
documentacgdes”.

5.Nao tenho

biometria
cadastrada no banco e agora?

Fique tranquilo, o Funbep acionara
vocé quando for necessario preencher
o formuldrio fisico. Por enquanto, a
prova de vida por formulario fisico
continua suspensa.

Scom

o vocé

atendimento m
fiquepordentro ®
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Tem alguma
pergunta?

Que tal daruma

olhada no site e ver f{\b
se suaresposta ndo
estala prontinha,

esperando por vocé?

| »
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mais e melhor

Se vocé pudesse (e quisesse) se mudar
para uma cidade buscando maior qualidade
de vida, qual seria sua escolha? Foi
justamente para entender, com critérios
claros e objetivos, como 0s municipios
brasileiros se organizam em relacgao a
aspectos essenciais para o bem-estar de
sua populacdo, sobretudo a medida que as
pessoas envelhecem, que o Instituto de
Longevidade MAG elaborou um estudo
inédito que ajuda a identificar as
melhores cidades para viver — e

envelhecer! — no pais.

Instituicdo sem fins lucrativos que tem a missao
de discutir os impactos sociais e econémicos
do aumento da expectativa de vida no Brasil

f@ (clique aqui para conhecer).

levantamento levou a criagdo do
indice de Desenvolvimento Urbano
para Longevidade (IDL) que
analisou as condigOes de vida em
498 municipios brasileiros, em sua primeira
versao em 2017. Trés anos depois, o Instituto
realizou a segunda edi¢do da pesquisa,
ampliando seu raio de alcance em mais de
75%. No total, foram avaliadas 876 cidades,
nas quais vivem mais de 160 milhdes de
brasileiros, o que representa cerca de 72%
da populacao brasileira.
Os resultados permitem verificar o melhor
e 0 pior de cada municipio, cumprindo a
meta de “apontar os pontos positivos e
negativos dessas cidades para que gestores,
governantes e representantes da sociedade
civil possam pensar em acoes efetivas que
promovam o aumento da longevidade com
qualidade de vida nessas localidades”.
Segundo destacou o diretor do Instituto,
Henrique Noya, na apresentacdo da ultima
versao da pesquisa, “com o IDL 2020,
vamos colocar a promogdo da causa da
longevidade com qualidade de vida na
agenda do desenvolvimento urbano do
Brasil. Acreditamos que desenvolver projetos
gue ajudem nossos gestores publicos e
privados a fomentar melhorias nas nossas
cidades é um dos melhores caminhos para
gerar bem-estar e aumentar, de fato, o
potencial das cidades para a atracao de
novos investimentos”.

@
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Como é feito o ranking

O IDL é construido exclusivamente com

base em dados publicos obtidos pela equipe de
pesquisa do projeto a partir de varias fontes
oficiais como Prefeituras, IBGE, Banco Central
e Ministérios, entre outros. O foco é comparar
objetivamente a realidade dos diferentes
municipios.

No total, sao analisados 50 indicadores
divididos em sete varidveis: Cuidados de

Saude; Bem-estar; Financas; Habitacao;

Cultura e Engajamento; Educacao e Trabalho;
e Indicadores Gerais. Os resultados mostraram
gue mais da metade dos municipios analisados
nao estao adequados para o aumento na
expectativa de vida de suas populacgdes.

Os destaques do IDL 2020

Os resultados foram divididos em duas
categorias: Cidades Grandes (com mais de 100
mil habitantes) e Cidades Pequenas (com menos
de 100 mil habitantes). Na tabela ao lado, vocé
vé as duas cidades com maior IDL agregado

e 0s municipios que se destacaram nas sete
categorias utilizadas.

As 7 varidveis

Cuidados de Saude - Representa a
disponibilidade de servicos médicos como
numero de médicos, leitos, leitos SUS,
psicélogos, enfermeiros e hospitais com unidade
de neurocirurgia (de emergéncia).

Bem-estar - Trata das formas que a populagao
dispde para cuidar do corpo e da mente,
incluindo estabelecimentos para atividades

de condicionamento fisico, lanchonetes, casas
de chd, de sucos ou similares e frequéncia de
diferentes tipos de violéncia.

Financas - Reflete indicadores como PIB,
carga tributdria, renda da populacdo idosa,
indice de envelhecimento e nivel de
investimentos na cidade.

Habitacao - Analisa fatores como acesso a rede
de esgoto, densidade demografica, populacao

de idosos, condominios residenciais e institui¢cdes
de longa permanéncia para idosos.

Educacao e Trabalho - Traz as oportunidades
de educagdo continua e desenvolvimento
profissional para cidadaos de qualquer idade.

Cultura e Engajamento - Avalia itens como
acesso a internet fixa, unidades do SESC e
casamento de idosos.

Os Indicadores Gerais - Apresentam dados
relevantes na construcao de uma longevidade
ativa, segura e saudavel, verificando aspectos
variados como numero de homicidios, distribuicao
de renda, taxa de desemprego, violéncia no
transito e expectativa de vida ao nascer.

acontece m
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Quer saber como
a sua cidade foi
classificada?

Clique aqui e descubra. f(\j

Vocé também pode
responder a um teste e
identificar qual a cidade
gue mais combina

com seu jeito de ser.

Dimensoes Cidades Grandes Colocacaono IDL Cidades Pequenas Colocacaono IDL

IDLagregado  » S3oCaetanodoSul(SP) 1 Adamantina(SP) 1

CuidadosdeSaude > Campolargo(PR) 113 Vassouras(RJ) 132

Bem-estar > SdoCaetanodoSul(SP) 1 Palmas(PR) 108

Financas > _— Cachoeira do Sul (RS) 121

Habitacdo > Atbaa(sP) 8  Bayeux(PB) 287
EducacioeTrabalho > Birigui(P) 29  Votuporanga(SP) 8

CulturaeEngajamento > _— Capao da Canoa (RS) 26

Indicadores Gerais > _— Estancia Velha (RS) 105

Fonte: Cdlculos do IDL 2020, com base nos dados coletados. Nesta edicdo do IDL, fizeram parte do conjunto final de cidades: 280 cidades grandes (Que emergiram
entre as 300 cidades de maior populagdo no Brasil) e 596 cidades pequenas (que emergiram entre as demais 700 cidades de maior populacdo no Brasil), totalizando
876 cidades pertencentes ao conjunto de 1.000 cidades com maior nimero de habitantes no Brasil, conforme estimativas do IBGE para o ano de 2018.
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estaodotime
do Funbep

riada em janeiro de 2020, como parte do
processo de reestrutura¢do da Fundacdo Itau
Unibanco, a Consultoria Pessoas tem participagao
essencial na valorizagdo e desenvolvimento
dos colaboradores da entidade e do Funbep. A frente da
area esta Angelis Reis Trés, formada em Administracio de
Empresas, com MBA em Gestao Empresarial e Mestrado
em Gestao de Pessoas pela FGV. Sua geréncia atua junto
a Presidéncia na definicao de politicas e procedimentos
ligados a treinamento e desenvolvimento, performance e
meritocracia, remuneracdo, beneficios, metas e programa de
estdgio, entre outros.

O com vocé conversou com Angelis sobre

a contribuicdao de sua area para o sucesso

das entidades.

Qual é o papel da sua Geréncia?

Nossa drea tem um papel consultivo e de orientacgao.

A gestdo das pessoas é feita pelos gestores que sao
orientados sobre os métodos e estratégias tragados junto
a Presidéncia. Utilizamos os conceitos e praticas mais
modernos do mercado, alinhados com os procedimentos
da patrocinadora.

desafios do ano junto aos gestores e
fazemos todos os acompanhamentos
necessarios no que diz respeito, por
exemplo, a prazos, metas, performance
e desenvolvimento de carreira de
nossos profissionais. Participamos
também do ciclo de reconhecimento
dos talentos que abrange méritos,
promocdes e prémios para os melhores
analistas do ano.

Avaliamos o clima das areas com a
pesquisa Pulso e estruturamos planos
de acdo para a melhoria continua.
Criamos rodas de conversas e portas
abertas para assegurar um canal direto
com os colaboradores, entender as
principais oportunidades e identificar
nossos pontos fortes.

Ha outros desdobramentos?

Com certeza! Apoiamos os gestores
na atragdo de talentos, painéis de
estdgio e comités de sucessdo para
cargos de consultores e acima,

assim como na recepg¢ao de novos
contratados. Atuamos na estratégia de
desenvolvimento das pessoas, desde
a contratacao das plataformas de
treinamento até o desenho das trilhas
de carreira por estrutura, assim como

Angelis Reis Trés, gerente da 4rea de Consultoria Pessoas.

acOes especificas com os gestores

e consultores.

Realizamos dois comités anuais para
avaliacdo de 100% dos colaboradores,
construcdo do Programa de
Desenvolvimento Individual e
acompanhamento dos retornos e
planejamentos feitos pelos gestores.
Cuidamos também de todos os
comunicados de temas relativos as
pessoas, em parceria com area de
Comunica¢ao, mantendo o time sempre
bem-informado.

Quais os maiores desafios
de sua gestao?
O principal é personificar cada vez
mais o RH, ou seja, fortalecer a
nossa propria cultura, customizando
e direcionando a¢des conforme as
especificidades e necessidades de
nossos profissionais e do negdcio no
qual estamos inseridos. Nosso foco
didrio é atuar com transparéncia,
avaliacdo de riscos, ética, respeito,
valoriza¢ao aos colaboradores,
diversidade
e equidade,
atendimento
consultivo
eficiente e
assertivo,
buscando o
melhor clima
possivel para
a conquista
das metas da

Giovanna Garcez Leite, ~ entidade.
analista da area.

comvocé - funbep - set/out 2021
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Por um consumo Mmais consciente

Além de sacrificar o controle de seu orcamento
doméstico e, portanto, de seu planejamento
financeiro, o consumo sem limites € um dos

maiores culpados pelos problemas ambientais
que afetam o planeta. Em 2019, era necessario
1,75 planeta para sustentar nosso padrdo de

consumo. Ou seja, quase uma Terra a mais!

Em 2020, com a pandemia, esse nimero

caiu para 1,6, de acordo com a GFN (Global
Footprint Network), organizacdo internacional
responsavel pelo calculo. Em 2021, o nUmero

voltou a subir: precisamos de 1,7 planeta.

Vocé deve evitar...

>

e dar preferéncia a...

ApOiOé reciclagem_Separe sempre seus residuos (como plastico, papel, vidro e aluminio)
para reciclagem. Caso nao haja coleta seletiva em sua regiao, leve as embalagens até um
ponto de entrega voluntaria. Além de ajudar o meio ambiente, vocé contribui para ainsercao

social dos catadores organizados em cooperativas.

Com VOceé °

@

atendimento m

fique pordentro m
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acontece

Organizacdo sem
fins lucrativos,
criada em 2001, que
desenvolve acdes
de sensibilizacao,
mobilizacdo e
engajamento

para o consumo

consciente.
[

aqui Tj
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¥ Suas informacoes sendimento w2

estao atualizadas? fiueporcentro m 4

bastidores @ 6

. . ~ Desde o inicio de setembro, algumas informacdes do seu educagiofinanceira m 7

) Pa mC'pa@aO Nno Congresso da Abrapp cadastro estdo disponiveis para consulta assim que vocé entra acontece m 8
Os dirigentes, gestores e profissionais do time do Funbep participaram do 42° Congresso Brasileiro no Acesso dos Participantes do site. A iniciativa faz parte da funbepemnimeros @ 9

de Previdéncia Privada, de 19 a 22 de outubro, em formato online. Com o tema “Atitude a prova de campanha de atualizagdo de dados que o Funbep promove
futuro — #liderprotagonista‘, a programacao abordou questdes como a poupanca da esperanca, periodicamente para atender as exigéncias legais e assegurar

novos modelos de negdcios, transformagdes nos Conselhos, experiéncias internacionais e o fluxo de comunicagdo entre vocé e a entidade.

perspectivas para o futuro das entidades. ] Clique e confira quais sdo as informacdes que o @
Considerado o maior evento mundial de previdéncia privada, o encontro visa inspirar o . devem ser revisadas e acesse 0 passo a e
sistema na troca de experiéncias e na busca de melhorias em suas atividades. : passo para a atualizagao. Lembre-se que, Q

A participacdo no Congresso garante aos profissionais certificados 24 créditos 0 \ em linha com a Lei Geral de Protecao de Dados Q

no PEC — Programa de Educac&o Continuada do ICSS. | XN : (LGPD), o Funbep preserva todos os dados O b |

pessoais usados em seus processos. ' |

O Funbep esta pronto para ouvir os
Ouvindo , participantes e assistidos, responder as

voc e suas necessidades e aperfeicoar sempre

seu relacionamento com vocé.

Quer saber mais sobre o Congresso?

Entdo, clique aqui. f@

m

—~
o

¥ Mais um encontro online

No dia 28 de outubro, o Funbep promoveu o 25° Encontro das Associa¢des e Conselhos.

Para contatar a entidade, vocé pode utilizarocanalde
atendimento de sua preferéncia. b

Realizado online pelo segundo ano, o evento contou com uma apresentacao do diretor presidente da

Envie suas sugestdes de matéria para o Canal
“Fale Conosco”. Participe! b

Fundacdo, Reginaldo Camilo, e com palestrantes que foram convidados a falar sobre impactos no sistema,

o pds-crise e a reinvenc¢ado da terceira idade em tempos disruptivos.

Em nossa proxima edicao, vocé confere a cobertura completa do encontro e dos assuntos tratados.
Informativo bimestral do Funbep.

Elaboracdo | Palavra. Oficina de Textos Jornalista responsavel | Beth Leites
(MTb 20.273) Projeto grafico | 107artedesign

O Funbep ndo se responsabiliza por decis6es tomadas com base nas matérias
divulgadas nesta publicagdo.

Compartilhe a revista com sua familia e amigos!

comvocé - funbep - set/out2021 << < > »
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Funbep I TOTAL

Participantes

-
[Ativo 2 240 6 246 Funbep |
N
[Aguardando Beneficio* 9.8 144 5 149 20
: 1%_<7 1%
[Assistido** hod 5.992 11 6.003 7% —
[Total 6.376 22 6.398
* Inclui autopatrocinados, BPDs
eem fase de opgdo
**Inclui pensionistas
[Planos BDeCV] [Planos BDeCV]
Resultado Funbepl I
Posicao Patrimonial Funbep| N Funbepl Consolidado Acumulado no Periodo Funbep! M Funbep!i Consolidado
, . 6% 6%
[Ativo] 4 61331 723 6140,3 Receitas | /\ 10%
o o o "
Disponivel e Outros Realizaveis 1 0,06 1,2 Contribui¢bes 58,1 0,02 581
Adiantamentos 18,6 - 18,6 Investimentos 848,2 0,01 848,2
Investimentos 6.042,5 74 6.049,6
Depdsitos Judiciais 70,9 0,03 70,9 [ Despesas] V 78%/
Beneficios (379,6) (0,07) (379,6)
[Passivo] &0 344,7 0,02 344,7 Contingéncias (74,6) 0,01 (74,6)
o ) Administrativas (76) (0,04) (76)
Exigivel Operacional 36,4 - 36,4 flacs
L . i I In acao
Exigivel Contingencial 3083 0,02 308,3 [ Resultado Operacional] = 444,5 (0,07) 444,5 B Ermpréstimos
Renda Variavel
S [ Iméveis
[Patriménio Social] S 5.788,4 721 5.795,6 Resultado CDI/ Prefixado
. . [ Estruturados
Exigivel Atuarial 71272 346 71307 Provisdes Matematicas (1.0Mm,7) (0,09) (1.011,8)
(Deficit) Técnico (1.3397) (076) (1.3399) Resultado (5672)  (016) (567.3)
Fundos 09 3,91 4,8

comvocé - funbep -

Composicao dos
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