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Um informativo 
totalmente novo!
Um dos principais temas desse com você  é a transformação digital.

Nada melhor, então, do que abordar esse assunto em uma edição

totalmente renovada.

A partir de agora, o com você terá esse 

formato bem diferente do anterior, 

em linha com as principais diretrizes de 

comunicação do Funbep, que está sempre 

em busca de inovar e encontrar maneiras 

mais eficientes de divulgar os conteúdos 

que são importantes para você!

As inovações já começam pelo modo 

como as informações são apresentadas. 

Esse efeito (chamado “flip page”) dá a 

sensação de que você está virando as pá-

ginas de uma revista. É uma experiência 

de leitura muito agradável e interessan-

te que explora melhor o formato digital e 

suas possibilidades.

Em 2021, muitos dos nossos serviços pas-

saram a ser disponibilizados no ambien-

te digital, com muito mais praticidade.  

Desse modo, é possível aproveitar me-

lhor a interatividade e a facilidade de 

conexão entre as diferentes platafor-

mas digitais. Vamos, inclusive, promo-

ver a integração dessas plataformas de 

comunicação, complementando e enri-

quecendo ainda mais as informações.

Assim como fizemos com os serviços, 

queremos que nossos conteúdos te-

nham uma linguagem e um meio de 

divulgação e interação cada vez mais 

simples, rápido e direto.

Vamos, então, ao novo com você?

Esperamos que você goste.

Boa leitura!
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Muito mais autonomia 
para você!
A transformação digital é uma realidade cada vez mais concreta no 

relacionamento do Funbep com os seus participantes.  

A t e n d i m e n t o

C omo destacou o presidente da entidade, 

Reginaldo Camilo, na abertura do even-

to realizado no dia 15 de dezembro, essa 

transformação já está presente em pratica-

mente todas as nossas atividades, em casa, 

no lazer ou no trabalho. “Com certeza, ela 

nos traz muitos desafios de aprendizagem 

e reciclagem, pois muitas vezes precisamos 

desaprender algumas coisas para poder 

evoluir. Isso se configura como uma grande 

oportunidade de evolução na qualidade dos 

serviços e produtos que disponibilizamos.”

Sobretudo nos dois últimos anos, a entidade 

deu um salto em suas ações para modernizar 

o atendimento, proporcionando mais con-

forto, segurança e agilidade. Além disso, um 

trabalho de revisão e adequação do site foi 

realizado para trazer mais praticidade, com 

a reformulação do layout e melhorias na na-

vegabilidade, e garantir maior acessibilida-

de para deficientes visuais e auditivos (com 

a implementação da Maya, assistente virtual 

de Libras). 

O objetivo que orienta as novidades e me-

lhorias, como no caso do autoatendimento, 

é assegurar maior satisfação e a autonomia 

para os participantes.” 

Veja todas as funcionalidades 
disponíveis no site, no Acesso dos 
Participantes e no aplicativo     

 

t o d o s  o s  p l a n o s

Saiba mais sobre nossas funcionalidades www

v o l t a r  p a r a  o  í n d i c ev o l t a r  p a r a  o  í n d i c e

Você está preparado 
para o futuro?
Desde o lançamento dos primeiros computadores pessoais, nos anos 

70, o mundo não parou mais de mudar. As novidades acontecem 

simultaneamente e com uma velocidade cada vez maior. 

E d u c a ç ã o  f i n a n c e i r a  e  p r e v i d e n c i á r i a

Quer um exemplo impressionante? 

E m 1985, o Cray-2, o computador 

mais poderoso da época, conseguia 

fazer 2 bilhões de operações por segun-

do. Em 2021, a Apple lançou um iPhone 

capaz de realizar quase 16 trilhões de 

operações por segundo. Sim: um sim-

ples smartphone de hoje tem uma ca-

pacidade de processamento quase 6 mil 

vezes maior do que o super Cray-2.

É um movimento sem volta que traz, ao 

mesmo tempo, uma série de dúvidas, 

expectativas, medos e grandes pers-

pectivas de futuro. Para falar sobre esse 

tema, o Funbep promoveu o evento 

“Transformação digital - Oportunida-

des e desafios” no dia 15 de dezembro. 

Na abertura, o time de Seguridade mos-

e v e n t o s

trou como a transformação digital já é 

uma realidade dentro da entidade. De-

pois, o futurista Gui Rangel falou sobre 

a presença da transformação digital 

em nosso dia a dia, com informações 

e exemplos surpreendentes! O even-

to foi acompanhado ao vivo por qua-

se 1.000 participantes, no Brasil e no 

exterior, provando na prática as vanta-

gens da tecnologia! 

Quer assistir à palestra do Gui Rangel  
e à apresentação do time de  

Seguridade sobre a transformação 
digital no Funbep? 

Confira o conteúdo completo
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https://www.funbep.com.br/educacao-financeira-e-previdenciaria/videos/
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Como e onde declarar  
o seu plano de previdência

Em março, começa o prazo para envio da Declaração de Ajuste Anual do IR à Receita Federal que vai 

até o final de abril. Mas quem precisa declarar? As pessoas que receberam, em 2021, rendimentos 

tributáveis superiores a R$ 28.559,70 ou mais de R$ 40 mil em rendimentos isentos, não tributáveis ou 

ou tributados exclusivamente na fonte.

I m p o s t o  d e  R e n d a

O que devo fazer com relação ao meu plano  
de previdência no Funbep?  

1. Informar como Fonte Pagadora:
• CNPJ 76.629.252/0001-46
• Nome Funbep – Fundo de Pensão 

Multipatrocinado

2. Seus dados: CPF e Nome

3. Rendimentos tributáveis, deduções e 
imposto de Renda pago:
1. Total dos valores brutos tributáveis 

recebidos, resgates tributáveis, sem o 
valor do Abono Anual (13º) e exigibilidade 
suspensa.

2. Total das contribuições realizadas para o 
seu plano de previdência privada*.

3. Total dos valores pagos referentes à 
Pensão Alimentícia, sem o valor do  
Abono Anual.

4. Total do Imposto de Renda retido 
mensalmente sobre rendimentos 
informados na linha 1, sem o valor do 
Abono Anual (13º).

*Caso tenha efetuado contribuições como 

ativo ou autopatrocinado, deve consultar o 

informativo de contribuições.

4. Rendimentos isentos e não tributáveis

1.  Total das parcelas isentas de Imposto de 
Renda (65 anos ou mais) sem considerar o 
abono anual.

2. Parcela isenta de Imposto de Renda  
(65 anos oumais) sobre o abono anual.

5.  Rendimentos sujeitos à tributação 
exclusiva:
1. Valor líquido referente ao Abono Anual 

(13º) recebido, já descontado o Imposto 
de Renda e demais deduções.

2. Valor do Imposto de Renda retido  
sobre o Abono Anual (13º).

3. Campo utilizado especificamente para 
participantes que realizaram a opção 
pela Tabela de IR Regressivo ou que são 
residentes no exterior.

6. Rendimentos Recebidos  
Acumuladamente – RRA:
1. Valores recebidos acumuladamente  

de anos-bases anteriores.
2. Total dos valores pagos referentes à 

Pensão Alimentícia, sem o valor do 
Abono Anual (13º).

3. Total do Imposto de Renda retido sobre 
os valores recebidos acumuladamente, 
inclui o valor do Abono Anual.

4. Total das parcelas isentas do Imposto  
de Renda incidentes sobre RRA, exceto  
IN 1343/13 (incluída no item 4.4).

7. Informações complementares:
• Beneficiários de pensão alimentícia
• Informações referentes a depósitos 

judiciais (exigibilidade suspensa)
• Contribuição para entidade de 

previdência complementar
• Informação sobre a IN 1343/13
• Optantes Regime Regressivo
• Residentes no exterior

0,00

Natureza do rendimento:

6.1 Quantidade de meses

0,003. Optantes Regime Regressivo ou Residentes no Exterior

1. Total dos rendimentos tributáveis (inclusive 13º Complementação/ Abono Anual)

2. Dedução: Pensão alimentícia (preencher também o quadro 7)

3. Imposto sobre a renda retido na fonte

4. Rendimentos isentos de pensão e aposentadoria por moléstia grave ou aposentadoria por acidente em serviço

5. Parcela isenta dos proventos de aposentadoria – (contribuições de 89 a 95 IN 1343/13)

7. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES

6. Outros (especificar também o quadro 7):

4. Parcela isenta dos proventos de aposentadoria e resgate – (contribuições de 89 a 95 IN 1343/13)

3. Pensão e aposentadoria por moléstia grave ou por acidente em serviço

1. Parcela isenta dos proventos de aposentadoria e pensão (65 anos ou mais), exceto parcela isenta da 13ª Complementação / Abono Anual

PAGAMENTO DE BENEFICIO DE PREVIDENCIA PRIVADA

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2. Imposto sobre a renda retido na fonte sobre 13° complementação /Abono Anual

1. 13° Complementação /Abono Anual

0,00

0,00

0,00

0,00

4. Imposto sobre a renda retido na fonte (IRRF)

3. Pensão Alimentícia (preencher também o quadro 7)

2. Contribuições a entidades de previdência complementar privada

1. Total dos rendimentos tributáveis

6. RENDIMENTOS RECEBIDOS ACUMULADAMENTE

Ano-calendário de _____________

4. RENDIMENTOS ISENTOS E NÃO TRIBUTÁVEIS Valores em Reais

Exercício de _____________

Comprovante de Rendimentos Pagos e de

Valores em Reais

76.629.252/0001-46
CNPJ / CPF

3. RENDIMENTOS TRIBUTÁVEIS, DEDUÇÕES E IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE

2021

2. PESSOA FÍSICA BENEFICIÁRIA DOS RENDIMENTOS

Imposto sobre a Renda Retido na Fonte

Natureza do Rendimento

ART. 12 - A DA LEI N° 7.713, DE 1988 (sujeitos à tributação exclusiva)

Imposto sobre a Renda da Pessoa Física

5. RENDIMENTOS SUJEITOS À TRIBUTAÇÃO EXCLUSIVA (rendimento líquido)

Secretaria da Receita Federal do Brasil
Ministério da Fazenda

Nome Empresarial / Nome Completo

Valores em Reais

PAGAMENTO DE BENEFICIO DE PREVIDENCIA PRIVADA

Verifique as condições e o prazo para a apresentação da Declaração do Imposto sobre a Renda da Pessoa Física para este

FUNBEP - FUNDO DE PENSAO MULTIPATROCINADO

Qtd de meses

CPF

Aprovado pela Instrução Normativa RFB n° 2.060, de 13 de dezembro de 2021.

2022

Nome Completo

1. FONTE PAGADORA PESSOA JURÍDICA OU  PESSOA FÍSICA

ano-calendário no sítio da Secretaria da Receita Federal do Brasil na Internet, no endereço <https://www.gov.br/receitafederal/pt-br>

Valores em Reais

2. Parcela isenta da 13ª Complementação / Abono Anual dos proventos de aposentadoria e pensão (65 anos ou mais)

5. Juros de mora recebidos, devidos pelo atraso no pagamento de remuneração por exercício de emprego, cargo ou função 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1

2

3

4

5

6

7

7t o d o s  o s  p l a n o s

Basicamente, há 3 pontos que você precisa lembrar:

  O limite para dedução das contribuições para previdência 

privada, feitas pelo participante em seu benefício ou de seus 

dependentes, é de 12% do total dos rendimentos tributáveis 

no ano. Esse percentual inclui as contribuições ao seu plano no 

Funbep e outros investimentos em previdência como PGBL  

(os investimentos em VGBL não são dedutíveis). O incentivo 

fiscal só pode ser usado por quem entrega a Declaração pelo 

modelo completo.

  Quem fez contribuições para o plano em 2021 deverá  

declarar o valor total destinado a essa finalidade em 

“Pagamentos e Doações Efetuados”, no campo “Contribuições  

a Entidades de Previdência Privada”. Informe o nome e  

o CNPJ (76.629.252/0001-46) do Funbep.

  Para saber exatamente o valor que direcionou ao seu plano, 

basta acessar o “Informe de Contribuições”.

Se você é aposentado, pensionista ou beneficiário, bem  

como se realizou resgate de saldo, poderá encontrar as 

informações sobre seu plano no Funbep diretamente no 

“Informe de Rendimentos”.

v o l t a r  p a r a  o  í n d i c e

 
até  
30 de abril

 

3.  Recebimentos isentos em decorrência de 
moléstia grave conforme previsto no art. 6º, 
XIV, da Lei 7.713/1988.

4.  Previdência Privada Complementar - Saldo 89 
a 95 (IN 1343/13)**, Pecúlio Recebido,Resgate 
de Cotas Isentas.

** Total dos valores de contribuição do participante, 

referente ao período de 1989 a 1995 – IN1343  

(aplica-se ao plano Funbep I).

Veja como acessar esses documentos www

 Entenda os campos que compõem 

seu Informe:
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F i q u e  p o r  d e n t r o

Nos dias 25 e 26 de novembro, o Funbep realizou o Seminário Jurídico com a participação de con-

selheiros, dirigentes, colaboradores e representantes de escritórios parceiros. “Visamos propi-

ciar um maior entendimento dos temas atuais relacionados à previdência complementar, do ponto 

de vista legislativo, regulatório e judiciário, inclusive com a evolução jurisprudencial das questões 

que compõem as discussões enfrentadas no âmbito do contencioso judicial. Essa visão nos oferece 

melhores condições para gerir a entidade e seus planos, bem como atuar preventivamente quanto ao 

contencioso existente”, explica Ricardo Giusti, diretor Jurídico do Funbep. Nos dois dias, foram reali-

zadas oito apresentações de profissionais selecionados entre os mais qualificados e reconhecidos no 

mercado. Acompanhe um pequeno trecho de cada conteúdo abordado nas palestras:

9

Seminário discute as  
questões jurídicas do momento

Nosso sistema de 

previdência complementar 

fechado tem 265 entidades 

que abrangem 7,9 milhões 

de pessoas e gere  

R$ 1,4 trilhão de ativos. 

Nosso desafio hoje é 

estimular sua expansão 

com a modernização e 

flexibilização de regras 

que facilitem o fomento, 

atualizando a base do setor 

a partir da revisão das Leis 

Complementares 108 e 109 

que têm mais de 20 anos.

Lucio Capelletto, diretor-
superintendente da Previc

» O Brasil é um país litigante 

que conta com um acervo 

de mais de 80 milhões de 

processos. O resultado 

disso é um colapso no 

Poder Judiciário, o que 

é prejudicial para todos 

os setores, inclusive o de 

previdência complementar. 

Essa quantidade de 

processos pode desfavorecer 

a qualidade das decisões, 

tornando necessário 

monitorar de perto não 

apenas os riscos jurídicos, 

mas o risco judiciário.

Lara Corrêa Bresciani, do escritório 
Tôrres Corrêa e Oliveira Advocacia

»O Superior Tribunal 

de Justiça, sobretudo 

nos últimos anos, 

vem construindo um 

entendimento bastante 

sólido sobre o sistema de 

previdência complementar. 

Essa correta compreensão 

da matéria pelo Judiciário 

é fundamental para a 

manutenção da solvabilidade 

dos planos de benefícios e 

o atingimento da finalidade 

máxima do sistema: o 

pagamento de benefícios  

a milhares de brasileiros  

e suas famílias.  

Fernanda Rosa, do Escritório  
Bocater, Camargo, Costa e Silva e 
Rodrigues Advogados

» A recente Resolução 

CNPC nº 40/2021, que 

trata dos processos de 

alteração de Estatutos 

e Regulamentos, 

estabeleceu a 

possibilidade de revisão 

do critério de atualização 

dos benefícios, inclusive 

daqueles já concedidos. 

Essa inovação, que 

determina estudos e 

etapas específicos, visa 

preservar a estabilidade 

econômica, financeira e 

atuarial dos planos no 

longo prazo. 

João Marcelo Carvalho,  
do Escritório Santos  
Bevilaqua Advogados

» Temos hoje novos modelos 

de família que devem 

ser considerados pela 

previdência complementar, 

sobretudo nos planos 

que permitem a indicação 

de beneficiários em 

caso de falecimento do 

participante. Caminhamos 

para uma isonomia no 

tratamento dos direitos 

de companheiros 

heteroafetivos e 

homoafetivos, o que 

também deverá se estender 

a outras formas de 

estrutura familiar.

Priscilla Simonato, do Escritório 
Simonato Advogados

»

»

A previdência complementar passa por profundas transformações que refletem em um 

ordenamento jurídico evolutivo e dinâmico. Com a maior complexidade das relações 

jurídicas, há ainda um excessivo contencioso, passível de afetar o equilíbrio dos planos. A 

mediação, a conciliação e a arbitragem constituem meios alternativos eficazes e céleres de 

composição e pacificação de litígios.

 Lygia Avena, advogada, professora, consultora e árbitra  
especializada em previdência complementar

»

»
»

»

»

»
» »

 

 

A Lei de Liberdade 

Econômica (LLE) 

representa uma evolução, 

pois oferece maior 

previsibilidade ao setor. A 

regulação excessiva gera 

um ambiente complexo, no 

qual é difícil acompanhar 

todas as exigências. 

A ideia de análise de 

impacto, advinda da 

LLE, pode ajudar a criar 

melhores condições para 

a gestão, inclusive dos 

investimentos. 

Roberto Messina, do Escritório 
Messina, Martins, Lencioni e 
Carvalho Advogados Associados

»

»

e v e n t o s

O Brasil só vai crescer realmente com uma reforma tributária que simplifique e facilite a 

vida do contribuinte. Há várias propostas em análise, inclusive o projeto de lei 2.337. No 

que tange ao fomento do setor de previdência complementar, é preciso haver incentivos 

fiscais efetivos e atraentes em três momentos cruciais: no aporte de recursos, nos 

investimentos e no recebimento dos benefícios.

Maria Inês Murgel, do Escritório JCM Advogados

v o l t a r  p a r a  o  í n d i c e
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Participantes

Composição dos investimentos

v o l t a r  p a r a  o  í n d i c e

Ativo

Aguardando Benefício*

Assistido**

Total

            Funbep I Funbep II    TOTAL

208 6 214

135 5 140

6.057 11 6.068

6.400 22 6.422

* Inclui autopatrocinados, BPDs e em fase de opção

** Inclui pensionistas

Funbep IIFunbep I

2% 1%

89%

6% 7%
10%

77%

8%
Inflação

Empréstimos

Renda Variável

Imóveis
CDI / Prefixado

Estruturados

janeiro 2022

Posição Patrimonial
Resultado Acumulado no Período

As informações estão em processo de aprovação pelo Conselho Deliberativo  
e serão divulgadas em breve.

A c o n t e c e

Dia do Aposentado

Nossa homenageada  
Pelo segundo ano, a Abrapp (Associação Bra-

sileira das Entidades Fechadas de Previdência 

Complementar) promoveu a comemoração do 

Dia do Aposentado no formato 

online. No total, 76 assistidos fo-

ram homenageados – entre eles, 

Rosemary Matiello que repre-

sentou os aposentados do Fun-

bep na cerimônia. 

“Com 43 anos de existência, nos-

so sistema possui uma governan-

ça robusta e profissionalizada 

que garante sua segurança e pe-

renidade”, destacou Luís Ricardo 

Martins, presidente da Abrapp, 

na abertura do evento. “Paga-

mos cerca de R$ 70 bilhões por ano a qua-

se 1 milhão de aposentados e pensionistas,  

complementando a renda mensal que rece-

bem do Regime Geral.”

Em sua palestra “Aposentadoria Produtiva, Fe-

liz e Saudável”, o presidente do Conselho de Ad-

ministração da MAG Seguros e do Instituto de 

Longevidade MAG, Nilton Molina, falou sobre a 

importância de se manter ativo durante a apo-

sentadoria. “A palavra ‘aposentado’ tem a ver 

com ‘ir para o aposento’, sair de circulação. Mas 

é isso que queremos? Até quando poderemos 

criar? Enquanto tivermos auto-

nomia física e mental”, incentivou 

Molina que, em abril, completa 86 

anos. A programação contou tam-

bém com o médico geriatra Mar-

cos Cabrera, professor da Univer-

sidade Estadual de Londrina, que 

abordou o tema “Saúde é tudo! 

Desafios da Melhor Idade”.

 

Reunião 
Conselho Deliberativo

f a t o s

Confira o conteúdo completo

v o l t a r  p a r a  o  í n d i c e

Os membros do Conselho Deliberativo participaram da última reunião ordinária de 2021 no 

dia 13  de dezembro. Entre os temas tratados, foi aprovada a Política de Investimentos para 

2022 e o orçamento anual da entidade.

Para consultar as atas das reuniões dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, entre usando 
seu login e senha no Acesso dos participantes > Sobre a Entidade > Governança > Extra-
to das Atas de reuniões.
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Entre no Acesso dos Participantes

https://www.youtube.com/watch?v=tg6UtX1gqmM&feature=youtu.be
https://funbep.participante.com.br/
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com você  | Funbep  

Ouvindo
você

Para contatar a entidade, 
você pode utilizar o canal 
de atendimento de sua 
preferência.

Envie suas sugestões 
de matéria para o 
Canal “Fale Conosco”. 
Participe!

O Funbep está pronto para 
ouvir os participantes e 
assistidos, responder às suas 
necessidades e aperfeiçoar 
sempre seu relacionamento 
com você.

Informativo bimestral do 
Funbep. 

Elaboração | Palavra. 
Oficina de Textos  Jornalista 
responsável | Beth Leites  
(MTb 20.273)  Projeto gráfico 
| 107artedesign

O Funbep não se 
responsabiliza por decisões 
tomadas com base nas 
matérias divulgadas nesta 
publicação. 

Compartilhe a revista com 
sua família e amigos!

Contatos úteis www

Fale conosco www

v o l t a r  p a r a  o  í n d i c e

https://www.funbep.com.br/fale-conosco/
https://www.funbep.com.br/mural/contatos-uteis/
https://www.funbep.com.br/fale-conosco/

