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 Bate papo com os colaboradores frente as regras e diretrizes dos 
normativos que compõem o Programa de Integridade 

 

 Zelando pela transparência de nossas ações e disseminando as 
diretrizes que devem nortear nossas atividades diárias, o Funbep 
realizou para seus colaboradores um evento de Aculturamento das 
Políticas com a participação de todas as áreas da Entidade, e 
destacou os principais pontos formalizados em nossos normativos 
internos.  
 
Em maio de 2022, relacionado ao tema de integridade e ética, foi 
realizado um bate papo sobre nosso Código de Ética e de Conduta e 
as Políticas que integram nosso Programa de Integridade e Ética.  
O objetivo foi apresentar as regras firmadas em nossos normativos 
frente ao tema, a fim de garantir seu correto cumprimento das 
diretrizes de Integridade e Ética, conflitos de interesses e demais 
ações do Programa.  
 
Essa ação reforça nosso compromisso com os elevados padrões 
éticos que devem permear todos os nossos processos. Por isso, a 
consulta constante de tais documentos e a ciência dos colaboradores 
de nossa base de consulta, auxiliam na execução correta das 
atividades, bem como na orientação da postura profissional aceitável 
em nossa Entidade.  
 
Para os conselheiros, o aculturamento foi realizado através de 
comunicados por e-mail, com o envio do resumo dos principais 
pontos das políticas, com o objetivo de aprimorar a transparência e o 
conhecimento sobre elas, bem como, incentivar o canal para 
recebimento de eventuais contribuições/sugestões de melhorias. 


